PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
DIVISAO DE INOVACAO - LIODS

REUNIAO DO COMITE PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO - CPAI

IDENTIFICACAO DA REUNIAO

No dia 3 de dezembro de 2024, com inicio as 12h30min, foi realizada, na sala do
LIODS, a reunido do Comité Permanente de Acessibilidade e Inclusdao - CPAI, sendo a respectiva
reunido dirigida pelo Diretor do LIODS-11, Sr. Hylace Miranda Braga Filho. Destaca-se ainda que
houve a transmissdo da reunido via Google Meet pelo link: https:/meet.google.com/agb-zrmd-env.

A reunido ndo foi gravada.

PARTICIPANTES:

1. O Coordenador do Comité, Dr. Sandro Nahmias Melo, Juiz do Trabalho;

2. A vice-coordenadora do Comité, Dra. Carla Priscilla Silva Nobre, Juiza do
Trabalho Substituta;

3. Exmo. Dr. Gabriel Cesar Fernandes Coé€lho, Juiz do Trabalho Substituto,
participacdo via Google Meet;

4. Diretor-Geral - Representado pelo Senhor Romulo Rogério Cyrino Barbosa,
Diretor em Substituicao;

5. Secretaria-Geral da Presidéncia - Representada pela Servidora Waleska Maria
Gonzalez de Amorim Alves;

6. Secretaria de Administragdo - Representada pela Servidora Barbara Andreza
Pedrosa de Oliveira Pacheco;

7. Laboratorio de Inovagdo (LIODS) - Senhor Hylace Miranda Braga Filho, Diretor
do LIODS, a Servidora Lindice Cristina Prata de Oliveira - Assistente do LIODS
e o Servidor Antonio Karlos Duarte Souto Junior;

8. Chefe da Secdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo - Senhor
Vicente Fernandes Tino;

9. Coordenadoria de Manuten¢ao ¢ Projetos - Senhor Jurandir da Concei¢ao Santos

Filho, Diretor;
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10. Coordenadoria de Material e Logistica - Senhora Ione da Costa Souza, Diretora.

AUSENTES:

1. Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagdo ¢ Comunicagio;
Diretor da Coordenadoria de Comunicagdo Social;

. Diretor da Secretaria de Gestdo Estratégica;

. Chefe do Nucleo de Seguranga Institucional;
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3

4. Diretor da Secretaria de Gestdao de Pessoas;
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6. Servidor da Secretaria-Geral da Presidéncia - Franklin Ferreira Resende Junior;
7

. Assistente da Secdo de Gestdo Socioambiental e Acessibilidade - Moisés Falcdo Melo.

TEMA DA PAUTA:

Novas Resolu¢des CNJ:

- Resolucio 520/2023/CNJ - Politica Nacional da Pessoa Idosa

- Resolucao 386/2024/CSJT - Politica Nacional de Acessibilidade e Inclusdo de PcD
Apresentacao dos Resultados e prémios conquistados em 2024 e Capacitacio da Equipe;
Parcerias firmadas:

e TERMO DE ADESAO N° 01/2024 ao Acordo de Cooperacao Técnica n® 12/2024 -
TJAM: REDE DE ACESSIBILIDADE - 7JAM, TRE, MPAM, MPC- AM, DPE - AM,
Associagdo dos Magistrados do Amazonas, OAB - AM, ALEAM, CMM, SEJUS Direitos
Humanos e Cidadania)

Projetos 2025:

- Letras da Liberdade - Capacitacdo de detentas para inser¢do no mercado de trabalho
(DIPIN).

- Banco Dados de PCD - retomada do projeto - ocupagao vagas PCD - PROJETO 2021.
- Proposta de Treinamento - Acessibilidade para Todos - TRT 13* Regido.

- Proposta continuar apoiando as agoes do projeto “Cuidar de quem cuida”

DELIBERACOES:

Iniciada a reunido, apds saudar os presentes, o Coordenador do Comité, Dr.
Sandro Nahmias Melo, iniciou sua fala mencionando sobre a necessidade de que o Comité
Permanente de Acessibilidade e Inclusdo - CPAI se retina com uma frequéncia maior a partir de

2025, instituindo-se uma reunido por bimestre, que scja, preferencialmente, na tltima sexta-feira
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do més em que deva ocorrer a reunido, destacando que, ficando certa a proposta, fica melhor para
organizar a agenda. Neste momento, os membros presentes manifestam concordancia com a fala do
Coordenador, passando-se a palavra ao Diretor do LIODS, Sr. Hylace Miranda Braga Filho, que
agradeceu a presenca dos participantes, informou os itens da pauta e aproveitou a oportunidade para
informar aos integrantes do Comité sobre a conquista da certificagdo do Selo Linguagem Simples
CN1J 2024, ocorrida em 16 de outubro de 2024, o que foi comemorado pelos membros. Dando
continuidade a reunido, o Chefe da SEGEAMBI, Vicente Fernandes Tino, apresentou as demais
agoes realizadas em 2024, falou sobre a importancia da capacitacdo dos servidores, bem como sobre
a necessidade de ampliar o quadro de servidores para maior eficiéncia das agdes sob a
responsabilidade do CPAI e da SEGEAMBI. Nesta ocasido, a vice-coordenadora, Dra. Carla
Nobre, mencionou que o assunto poderia ser tratado em uma proxima reunido, até porque havera
uma nova equipe, tendo em vista a transi¢do. Prosseguindo, o chefe da SEGEAMBI mencionou a
importancia de ampliar o debate, bem como as agoes relativas aos temas acessibilidade e inclusao,
tendo em vista, especialmente, as publica¢des das resolugdes: 520/2023/CNJ - Politica Nacional da
Pessoa Idosa e 386/2024/CSJT - Politica Nacional de Acessibilidade e Inclusao de PCD. Neste
momento, o coordenador do CPAI, Dr. Sandro Nahmias, ratificou a importincia dos temas
mencionados e apresentou como proposta prioritiria do Comité o projeto '"Balcio da
Empregabilidade de PCDs", uma iniciativa para conectar pessoas com deficiéncia (PCDs) as vagas
disponiveis no mercado de trabalho por meio de empresas parceiras, com o Ministério Publico do
Trabalho e demais atores. Dra. Carla Nobre, mencionou que poderia ser tratado a pauta do
Etarismo, sugerindo a criagdo do Projeto Vozes da Experiéncia com objetivo de convidar os
servidores antigos para compartilhar suas experi€ncias com os servidores mais novos e fortalecer a
memoria do Regional. O coordenador mencionou ainda sobre a importancia da participagdo dos
membros do comité nos eventos nacionais e de outros participantes PCDs que possam ter voz nesses

eventos.

Em razdo do avangar da hora e em vista da necessidade de ajustes relativos ao
novo projeto proposto pelo Comité (Balcdo da Empregabilidade), designou-se o dia 7/2/2025 as 10h
para a proxima reunido do Comité de Sustentabilidade. Sem mais, encerrou-se a reunido as 13h,

sendo a ata assinada eletronicamente pelos participantes.

Assinado Eletronicamente
SANDRO NAHMIAS MELO
Juiz do Trabalho Coordenador do Comité de Sustentabilidade

Assinado Eletronicamente
CARLA PRISCILLA SILVA NOBRE
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Juiza do Trabalho Substituta
vice-coordenadora do Comité de Sustentabilidade

Assinador Eletronicamente
ROMULO ROGERIO CYRINO BARBOSA
Diretor Geral do TRT11, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente
BARBARA ANDREZA PEDROSA DE OLIVEIRA PACHECO
Diretora da Secretaria de Administracdo, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente
JURANDIR DA CONCEICAO SANTOS FILHO
Diretor da Coordenadoria de Manutengdo e Projetos

Assinado Eletronicamente
IONE DA COSTA SOUZA
Diretora da Coordenadoria de Material e Logistica

Assinado Eletronicamente
WALESKA MARIA GONZALEZ DE AMORIM ALVES
Representante da Secretaria-Geral da Presidéncia

Assinado Eletronicamente
HYLACE MIRANDA BRAGA FILHO
Diretor do LIODS

Assinado Eletronicamente
VICENTE FERNANDES TINO
Chefe da Se¢do de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente
LINDICE CRISTINA PRATA DE OLIVEIRA
Assistente do LIODS

ANEXO: FOTOS DA REUNIAO
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