PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11 REGIAO
DIVISAO DE INOVACAO - LIODS

REUNIAO DO COMITE PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO - CPAI

IDENTIFICACAO DA REUNIAO

No dia 08 de agosto de 2025, com inicio as 10h00, foi realizada a reunido do

Comité Permanente de Acessibilidade e Inclusdo - CPAI, por meio do Google Meet pelo link:

https://meet.google.com/kvi-hzsj-gqu. A reunido ndo foi gravada.

PARTICIPANTES:

A vice-coordenadora do Comité, Dra. Samara Christina Souza Nogueira, Juiza do
Trabalho Substituta;

Diretor-Geral, Ildefonso Rocha de Souza;

Laboratdrio de Inovagdo (LIODS), representado pelo Assistente do LIODS Vicente
Fernandes Tino;

Chefe da Secdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo, Lindice
Cristina Prata de Oliveira, e o assistente da SEGEAMBI Antonio Karlos Duarte
Souto Junior;

Secretaria de Gestao Estratégica, representado por Winder Jane Moreira Silva -
Diretora da DIPIN;

Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, representado por Evandro
Video de Souza Junior;

Coordenadoria de Comunicagdo Social, representada por Paula Valdice Monteiro
Lima;

Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Alfredo Melo da Silva;

Estagidria do Divisdo de Laboratéorio de Inovagdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - LIODS, Sara Luise Pontes Cordovil;

PAUTA:

o Andamento do Projeto Balcdo da Empregabilidade PCD - Conexao Inclusiva;
e Implantacdo do Balcdo Visual - Projeto do TRT15 apoiado pelo CNJ em nivel Nacional;
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Balcdo Visual - Acessivel em Libras;

Propostas para a¢des inclusivas em Coari para os dias 21/09 e 3/12/2025;

Relatorio CODSAU 2024 - PCDs lotados no TRT11- PCDs - TRT11 - relatério 2024;
Sugere a inclusio de representante da CODSAU e EJUD no Comité e a atualizagdo da
portaria 490/2024/SGP;

o (Conexdo inclusiva Boa Vista/ RR;

DELIBERACOES:

O servidor Vicente Tino iniciou a reunido com cumprimentos e ativagdo da gravacdo
passando a palavra a servidora Lindice Oliveira, atual chefe da Secdo Socioambiental, que falou
resumidamente sobre o motivo da reunido e sobre os itens da pauta, justificou também a auséncia do
juiz coordenador, Dr. Vitor Maffia, que acessou a reunido, porém, por falha de conexdo ndo
conseguiu retornar & sessdo. Prosseguindo, Lindice passou a palavra a vice-coordenadora do CPAI,
Dra. Samara Nogueira, que cumprimentou os presentes e destacou a necessidade de padronizagdo da
audiodescri¢do, especialmente, em reunides gravadas e o uso correto do termo “pessoa com
deficiéncia”. Apds, Lindice Oliveira e Vicente Tino passaram a comentar sobre o andamento dos
projeto a cargo do CPAI, conforme a seguir:

e Conexao Inclusiva — Vicente Tino, apos fazer sua audiodescri¢do, conforme a seguir: “Meu
nome € Vicente, eu estou de Preto, careca, tenho 50 anos”, apresentou o relatorio final do
programa Conexdo Inclusiva e registrou que a referida agdo participa da edicao 2025 do
Prémio Innovare. Destacou-se ainda que a segunda edicdo do “Conexdo Inclusiva” estd
programada para 20 de outubro, sob coordenagdo da Dra. Carla Nobre, aguardando
aprovacdo para formagdo da equipe que ird se deslocar para Boa Vista/RR, a 2% edi¢do
integrara o Seminario Roraimense de Direito, em parceria com EJUD-TRTI11. Na
oportunidade, Lindice destacou também que a plataforma Mais Acesso Conecta, estad em
funcionamento e foi ampliada para atender além dos trabalhadores PCDs, outros grupos
vulneraveis. Na ocasido, Lindice compartilhou, via chat do Google Meet, os seguintes links:
Portal TRTII - Conexdo Inclusiva: Primeira Feira de Empregabilidade e

Capacitacdo gera contratacoes e abre novas oportunidades em Manaus e

www.maisacessoconecta.com.br

e Balcdo Visual — Lindice destaca que o projeto foi idealizado pelo TRT15 e nacionalizado
pelo CNIJ para o atendimento aos jurisdicionados surdos, menciona que esteve a
frente do projeto aqui no regional, por designagdo da presidéncia, e, ainda, que a
implantagdo nacional do projeto foi finalizada, estando pendente apenas a entrega do
relatorio de finalizagdo ao CNJ. Lindice pontuou que o Balcdo Visual seguird sob a
supervisdao do TRT15 e que a partir de agora o projeto possui acdes continuas em ambito
nacional, contando com a participacao de voluntarios de diversos regionais para atendimento
dos usuarios surdos, por meio do sistema de rodizio. Lindice mencionou também que no
Portal TRT11 ha uma aba especifica em “contatos” para acesso ao Balcdo Visual,
disponibilizando o Link: Portal TRT11 - Balcdo Visual Libras.

Prosseguindo a sessdo, Lindice falou sobre o Relatorio CODSAU 2024 mencionando a
importancia de conhecer os dados apresentados e que este relatorio ¢ item de atendimento da
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Resolucdo 401/2021. Na oportunidade, explanou sobre alguns dos dados apresentados € mencionou
que o relatério mostra a necessidade de incluirmos representantes da CODSAU e da EJUD no
Comité, tendo em vista que a avaliagdo de acompanhamento dos servidores, deve ser
biopsicossocial. A proposta foi aprovada, sendo sugerido o encaminhamento de oficio a Presidéncia
para formalizagao.

Passando a palavra a Dra. Sdmara, a magistrada realizou sua audiodescri¢do, conforme a
seguir: “Bom dia a todos. Sou uma mulher de 45 anos, tenho cabelos pretos compridos, tenho olhos
pretos, estou vestindo um vestido preto com detalhes floridos.”. Destacou ainda a necessidade da
audiodescricdo e sobre o letramento sobre acessibilidade e inclusdo, especialmente, quanto aos
membros do CPAI. Apos, passou a apresentar sua proposta para a realizagdo de eventos em 21 de
setembro e 3 de dezembro. Sugerindo a realizacdo de consulta ptblica presencial ou via formulario
online para ouvir demandas do publico-alvo antes da realizag@o dos eventos. Destacando que para
concretizagdo da proposta ha necessidade de firmar convénios interinstitucionais com TJAM, TRE,
Defensoria Publica, Ministério Publico para eventos conjuntos, visto que essas instituigdes também
tém interesse na tematica. Quanto a proposta, Lindice, Vicente e demais membros presentes
concordaram sobre a importancia da proposta ¢ sobre a necessidade de formalizacdo junto a
Presidéncia, com sugestdo de realizacdo do evento em dezembro, pois, ndo haveria tempo habil para
realizad-lo no més de setembro. Diante disso, apos a explanacdo da Dra. Samara, Lindice passou a
palavra a servidora Winder Jane que apresentou o projeto “CUIDAR DE QUEM CUIDA” ja
realizado em duas escolas de Manaus em 2024. Winder falou sobre a importincia e repercussao do
projeto e sobre o escopo, mencionando que a agdo inclui embelezamento, apoio psicoldgico,
orientacdo juridica e palestras sobre direitos, com parceria confirmada com: Instituto As Manas,
Sindicato de Beleza de Manaus ¢ Faculdade La Salle (Projeto Anjo Azul). Winder mencionou,
também, que ha disponibilidade para replicar o projeto em setembro de 2025, devendo ser aguardada
a defini¢do da data entre 22 a 30 de setembro. Destaca-se que, de pronto, as sugestdes foram
aprovadas pelos membros do CPALI

Finalizando os itens da pauta, Lindice mencionou que havia ficado uma pendéncia sobre a
reserva de vagas para PCDs nos editais de selecdes de estadgio e de menor aprendiz, passando a
palavra ao servidor Alfredo Melo da Silva, que realizou sua audiodescri¢do e passou a responder a
questdo, mencionando que os novos editais ja contemplam reservas de vagas e que inclusive ja
foram selecionados estagiarios indigenas e outros atendidos pelas cotas.

O Comité, em sintese, realizou as seguintes deliberagoes
Secao Socioambiental:

o Confirmar a data da préxima reunido e enviar confirmagdo no grupo do
WhatsApp;

e Elaborar o oficio destinado a Presidéncia a fim de sugerir a indicagdo de
representantes da CODESAU e EJUD para participacao no CPAI;

e Enviar proposta editavel do evento proposto pela Dra. Samara para
dezembro no grupo do WhatsApp;

e Propor apresidéncia, mediante oficio, a realizagdo de evento para o dia 3
de dezembro, conforme projeto apresentado pela Dra. Sdmara.

o Compartilhar relatorio detalhado do Conexdo Inclusiva, primeira edi¢do, no
grupo de WhatsApp;
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o Compartilhar relatério da CODSAU no grupo do WhatsApp — CPAI;
Alfredo Silva:

e Compartilhar editais atualizados de estagio e jovem aprendiz no grupo do
WhatsApp para ciéncia dos membros e registro do cumprimento da
demanda originada no CPAI.

Winder Jane:

e Sobre a realizacdo da 3 edi¢do do projeto “Cuidar de quem Cuida”, a Sra.
Winder Jane confirmard, com a professora Mariana Filard e com
representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, até 15/08/2025, a
disponibilidade de agenda para realizagdo do evento no més de
setembro/2025, entre os dias 22 e 30.

COORDCOM:

e Elaborar e publicar matéria sobre a reunido do comité na proxima semana.

Contemplados todos os itens da pauta, a servidora Lindice e a Dra. Samara Nogueira
agradeceram a presenca de todos, sendo finalizada a sessdo as 11h11. Destaca-se que a presente ata
sera assinada eletronicamente pelos participantes e publicada no Portal TRT11 na aba do Comité.

Assinado Eletronicamente
SAMARA CHRISTINA SOUZA NOGUEIRA
Juiza do Trabalho Substituta
vice-coordenadora do Comité de de Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente
ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Diretora Geral do TRT11, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente
LINDICE CRISTINA PRATA DE OLIVEIRA
Chefe da Segdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente
VICENTE FERNANDES TINO
Assistente do LIODS

Assinado Eletronicamente
ANTONIO KARLOS DUARTE SOUTO JUNIOR
Assistente da da Secdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente

WINDER JANE MOREIRA SILVA
Diretor da Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, em substituicdo

42

=dela9564-d324-4a5f-936a-840c029d7f11

https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v



Assinado Eletronicamente
EVANDRO VIDEO DE SOUZA JUNIOR
Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente
PAULA VALDICE MONTEIRO LIMA
Diretora da Coordenadoria de Comunicacdo Social, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente

ALFREDO MELO DA SILVA
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11 REGIAO
DIVISAO DE INOVACAO - LIODS

REUNIAO DO COMITE PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO - CPAI

IDENTIFICACAO DA REUNIAO

No dia 08 de agosto de 2025, com inicio as 10h00, foi realizada a reunido do

Comité Permanente de Acessibilidade e Inclusdo - CPAI, por meio do Google Meet pelo link:

https://meet.google.com/kvi-hzsj-gqu. A reunido ndo foi gravada.

PARTICIPANTES:

A vice-coordenadora do Comité, Dra. Samara Christina Souza Nogueira, Juiza do
Trabalho Substituta;

Diretor-Geral, Ildefonso Rocha de Souza;

Laboratdrio de Inovagdo (LIODS), representado pelo Assistente do LIODS Vicente
Fernandes Tino;

Chefe da Secdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo, Lindice
Cristina Prata de Oliveira, e o assistente da SEGEAMBI Antonio Karlos Duarte
Souto Junior;

Secretaria de Gestao Estratégica, representado por Winder Jane Moreira Silva -
Diretora da DIPIN;

Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, representado por Evandro
Video de Souza Junior;

Coordenadoria de Comunicagdo Social, representada por Paula Valdice Monteiro
Lima;

Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Alfredo Melo da Silva;

Estagidria do Divisdo de Laboratéorio de Inovagdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - LIODS, Sara Luise Pontes Cordovil;

PAUTA:

o Andamento do Projeto Balcdo da Empregabilidade PCD - Conexao Inclusiva;
e Implantacdo do Balcdo Visual - Projeto do TRT15 apoiado pelo CNJ em nivel Nacional;
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Balcdo Visual - Acessivel em Libras;

Propostas para a¢des inclusivas em Coari para os dias 21/09 e 3/12/2025;

Relatorio CODSAU 2024 - PCDs lotados no TRT11- PCDs - TRT11 - relatério 2024;
Sugere a inclusio de representante da CODSAU e EJUD no Comité e a atualizagdo da
portaria 490/2024/SGP;

o (Conexdo inclusiva Boa Vista/ RR;

DELIBERACOES:

O servidor Vicente Tino iniciou a reunido com cumprimentos e ativagdo da gravacdo
passando a palavra a servidora Lindice Oliveira, atual chefe da Secdo Socioambiental, que falou
resumidamente sobre o motivo da reunido e sobre os itens da pauta, justificou também a auséncia do
juiz coordenador, Dr. Vitor Maffia, que acessou a reunido, porém, por falha de conexdo ndo
conseguiu retornar & sessdo. Prosseguindo, Lindice passou a palavra a vice-coordenadora do CPAI,
Dra. Samara Nogueira, que cumprimentou os presentes e destacou a necessidade de padronizagdo da
audiodescri¢do, especialmente, em reunides gravadas e o uso correto do termo “pessoa com
deficiéncia”. Apds, Lindice Oliveira e Vicente Tino passaram a comentar sobre o andamento dos
projeto a cargo do CPAI, conforme a seguir:

e Conexao Inclusiva — Vicente Tino, apos fazer sua audiodescri¢do, conforme a seguir: “Meu
nome € Vicente, eu estou de Preto, careca, tenho 50 anos”, apresentou o relatorio final do
programa Conexdo Inclusiva e registrou que a referida agdo participa da edicao 2025 do
Prémio Innovare. Destacou-se ainda que a segunda edicdo do “Conexdo Inclusiva” estd
programada para 20 de outubro, sob coordenagdo da Dra. Carla Nobre, aguardando
aprovacdo para formagdo da equipe que ird se deslocar para Boa Vista/RR, a 2% edi¢do
integrara o Seminario Roraimense de Direito, em parceria com EJUD-TRTI11. Na
oportunidade, Lindice destacou também que a plataforma Mais Acesso Conecta, estad em
funcionamento e foi ampliada para atender além dos trabalhadores PCDs, outros grupos
vulneraveis. Na ocasido, Lindice compartilhou, via chat do Google Meet, os seguintes links:
Portal TRTII - Conexdo Inclusiva: Primeira Feira de Empregabilidade e

Capacitacdo gera contratacoes e abre novas oportunidades em Manaus e

www.maisacessoconecta.com.br

e Balcdo Visual — Lindice destaca que o projeto foi idealizado pelo TRT15 e nacionalizado
pelo CNIJ para o atendimento aos jurisdicionados surdos, menciona que esteve a
frente do projeto aqui no regional, por designagdo da presidéncia, e, ainda, que a
implantagdo nacional do projeto foi finalizada, estando pendente apenas a entrega do
relatorio de finalizagdo ao CNJ. Lindice pontuou que o Balcdo Visual seguird sob a
supervisdao do TRT15 e que a partir de agora o projeto possui acdes continuas em ambito
nacional, contando com a participacao de voluntarios de diversos regionais para atendimento
dos usuarios surdos, por meio do sistema de rodizio. Lindice mencionou também que no
Portal TRT11 ha uma aba especifica em “contatos” para acesso ao Balcdo Visual,
disponibilizando o Link: Portal TRT11 - Balcdo Visual Libras.

Prosseguindo a sessdo, Lindice falou sobre o Relatorio CODSAU 2024 mencionando a
importancia de conhecer os dados apresentados e que este relatorio ¢ item de atendimento da
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Resolucdo 401/2021. Na oportunidade, explanou sobre alguns dos dados apresentados € mencionou
que o relatério mostra a necessidade de incluirmos representantes da CODSAU e da EJUD no
Comité, tendo em vista que a avaliagdo de acompanhamento dos servidores, deve ser
biopsicossocial. A proposta foi aprovada, sendo sugerido o encaminhamento de oficio a Presidéncia
para formalizagao.

Passando a palavra a Dra. Sdmara, a magistrada realizou sua audiodescri¢do, conforme a
seguir: “Bom dia a todos. Sou uma mulher de 45 anos, tenho cabelos pretos compridos, tenho olhos
pretos, estou vestindo um vestido preto com detalhes floridos.”. Destacou ainda a necessidade da
audiodescricdo e sobre o letramento sobre acessibilidade e inclusdo, especialmente, quanto aos
membros do CPAI. Apos, passou a apresentar sua proposta para a realizagdo de eventos em 21 de
setembro e 3 de dezembro. Sugerindo a realizacdo de consulta ptblica presencial ou via formulario
online para ouvir demandas do publico-alvo antes da realizag@o dos eventos. Destacando que para
concretizagdo da proposta ha necessidade de firmar convénios interinstitucionais com TJAM, TRE,
Defensoria Publica, Ministério Publico para eventos conjuntos, visto que essas instituigdes também
tém interesse na tematica. Quanto a proposta, Lindice, Vicente e demais membros presentes
concordaram sobre a importancia da proposta ¢ sobre a necessidade de formalizacdo junto a
Presidéncia, com sugestdo de realizacdo do evento em dezembro, pois, ndo haveria tempo habil para
realizad-lo no més de setembro. Diante disso, apos a explanacdo da Dra. Samara, Lindice passou a
palavra a servidora Winder Jane que apresentou o projeto “CUIDAR DE QUEM CUIDA” ja
realizado em duas escolas de Manaus em 2024. Winder falou sobre a importincia e repercussao do
projeto e sobre o escopo, mencionando que a agdo inclui embelezamento, apoio psicoldgico,
orientacdo juridica e palestras sobre direitos, com parceria confirmada com: Instituto As Manas,
Sindicato de Beleza de Manaus ¢ Faculdade La Salle (Projeto Anjo Azul). Winder mencionou,
também, que ha disponibilidade para replicar o projeto em setembro de 2025, devendo ser aguardada
a defini¢do da data entre 22 a 30 de setembro. Destaca-se que, de pronto, as sugestdes foram
aprovadas pelos membros do CPALI

Finalizando os itens da pauta, Lindice mencionou que havia ficado uma pendéncia sobre a
reserva de vagas para PCDs nos editais de selecdes de estadgio e de menor aprendiz, passando a
palavra ao servidor Alfredo Melo da Silva, que realizou sua audiodescri¢do e passou a responder a
questdo, mencionando que os novos editais ja contemplam reservas de vagas e que inclusive ja
foram selecionados estagiarios indigenas e outros atendidos pelas cotas.

O Comité, em sintese, realizou as seguintes deliberagoes
Secao Socioambiental:

o Confirmar a data da préxima reunido e enviar confirmagdo no grupo do
WhatsApp;

e Elaborar o oficio destinado a Presidéncia a fim de sugerir a indicagdo de
representantes da CODESAU e EJUD para participacao no CPAI;

e Enviar proposta editavel do evento proposto pela Dra. Samara para
dezembro no grupo do WhatsApp;

e Propor apresidéncia, mediante oficio, a realizagdo de evento para o dia 3
de dezembro, conforme projeto apresentado pela Dra. Sdmara.

o Compartilhar relatorio detalhado do Conexdo Inclusiva, primeira edi¢do, no
grupo de WhatsApp;
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o Compartilhar relatério da CODSAU no grupo do WhatsApp — CPAI;
Alfredo Silva:

e Compartilhar editais atualizados de estagio e jovem aprendiz no grupo do
WhatsApp para ciéncia dos membros e registro do cumprimento da
demanda originada no CPAI.

Winder Jane:

e Sobre a realizacdo da 3 edi¢do do projeto “Cuidar de quem Cuida”, a Sra.
Winder Jane confirmard, com a professora Mariana Filard e com
representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, até 15/08/2025, a
disponibilidade de agenda para realizagdo do evento no més de
setembro/2025, entre os dias 22 e 30.

COORDCOM:

e Elaborar e publicar matéria sobre a reunido do comité na proxima semana.

Contemplados todos os itens da pauta, a servidora Lindice e a Dra. Samara Nogueira
agradeceram a presenca de todos, sendo finalizada a sessdo as 11h11. Destaca-se que a presente ata
sera assinada eletronicamente pelos participantes e publicada no Portal TRT11 na aba do Comité.

Assinado Eletronicamente
SAMARA CHRISTINA SOUZA NOGUEIRA
Juiza do Trabalho Substituta
vice-coordenadora do Comité de de Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente
ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Diretora Geral do TRT11, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente
LINDICE CRISTINA PRATA DE OLIVEIRA
Chefe da Segdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente
VICENTE FERNANDES TINO
Assistente do LIODS

Assinado Eletronicamente
ANTONIO KARLOS DUARTE SOUTO JUNIOR
Assistente da da Secdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente

WINDER JANE MOREIRA SILVA
Diretor da Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, em substituicdo
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Assinado Eletronicamente
EVANDRO VIDEO DE SOUZA JUNIOR
Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente
PAULA VALDICE MONTEIRO LIMA
Diretora da Coordenadoria de Comunicacdo Social, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente

ALFREDO MELO DA SILVA
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11 REGIAO
DIVISAO DE INOVACAO - LIODS

REUNIAO DO COMITE PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO - CPAI

IDENTIFICACAO DA REUNIAO

No dia 08 de agosto de 2025, com inicio as 10h00, foi realizada a reunido do

Comité Permanente de Acessibilidade e Inclusdo - CPAI, por meio do Google Meet pelo link:

https://meet.google.com/kvi-hzsj-gqu. A reunido ndo foi gravada.

PARTICIPANTES:

A vice-coordenadora do Comité, Dra. Samara Christina Souza Nogueira, Juiza do
Trabalho Substituta;

Diretor-Geral, Ildefonso Rocha de Souza;

Laboratdrio de Inovagdo (LIODS), representado pelo Assistente do LIODS Vicente
Fernandes Tino;

Chefe da Secdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo, Lindice
Cristina Prata de Oliveira, e o assistente da SEGEAMBI Antonio Karlos Duarte
Souto Junior;

Secretaria de Gestao Estratégica, representado por Winder Jane Moreira Silva -
Diretora da DIPIN;

Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, representado por Evandro
Video de Souza Junior;

Coordenadoria de Comunicagdo Social, representada por Paula Valdice Monteiro
Lima;

Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Alfredo Melo da Silva;

Estagidria do Divisdo de Laboratéorio de Inovagdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - LIODS, Sara Luise Pontes Cordovil;

PAUTA:

o Andamento do Projeto Balcdo da Empregabilidade PCD - Conexao Inclusiva;
e Implantacdo do Balcdo Visual - Projeto do TRT15 apoiado pelo CNJ em nivel Nacional;
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https://meet.google.com/kvi-hzsj-qqu

Balcdo Visual - Acessivel em Libras;

Propostas para a¢des inclusivas em Coari para os dias 21/09 e 3/12/2025;

Relatorio CODSAU 2024 - PCDs lotados no TRT11- PCDs - TRT11 - relatério 2024;
Sugere a inclusio de representante da CODSAU e EJUD no Comité e a atualizagdo da
portaria 490/2024/SGP;

o (Conexdo inclusiva Boa Vista/ RR;

DELIBERACOES:

O servidor Vicente Tino iniciou a reunido com cumprimentos e ativagdo da gravacdo
passando a palavra a servidora Lindice Oliveira, atual chefe da Secdo Socioambiental, que falou
resumidamente sobre o motivo da reunido e sobre os itens da pauta, justificou também a auséncia do
juiz coordenador, Dr. Vitor Maffia, que acessou a reunido, porém, por falha de conexdo ndo
conseguiu retornar & sessdo. Prosseguindo, Lindice passou a palavra a vice-coordenadora do CPAI,
Dra. Samara Nogueira, que cumprimentou os presentes e destacou a necessidade de padronizagdo da
audiodescri¢do, especialmente, em reunides gravadas e o uso correto do termo “pessoa com
deficiéncia”. Apds, Lindice Oliveira e Vicente Tino passaram a comentar sobre o andamento dos
projeto a cargo do CPAI, conforme a seguir:

e Conexao Inclusiva — Vicente Tino, apos fazer sua audiodescri¢do, conforme a seguir: “Meu
nome € Vicente, eu estou de Preto, careca, tenho 50 anos”, apresentou o relatorio final do
programa Conexdo Inclusiva e registrou que a referida agdo participa da edicao 2025 do
Prémio Innovare. Destacou-se ainda que a segunda edicdo do “Conexdo Inclusiva” estd
programada para 20 de outubro, sob coordenagdo da Dra. Carla Nobre, aguardando
aprovacdo para formagdo da equipe que ird se deslocar para Boa Vista/RR, a 2% edi¢do
integrara o Seminario Roraimense de Direito, em parceria com EJUD-TRTI11. Na
oportunidade, Lindice destacou também que a plataforma Mais Acesso Conecta, estad em
funcionamento e foi ampliada para atender além dos trabalhadores PCDs, outros grupos
vulneraveis. Na ocasido, Lindice compartilhou, via chat do Google Meet, os seguintes links:
Portal TRTII - Conexdo Inclusiva: Primeira Feira de Empregabilidade e

Capacitacdo gera contratacoes e abre novas oportunidades em Manaus e

www.maisacessoconecta.com.br

e Balcdo Visual — Lindice destaca que o projeto foi idealizado pelo TRT15 e nacionalizado
pelo CNIJ para o atendimento aos jurisdicionados surdos, menciona que esteve a
frente do projeto aqui no regional, por designagdo da presidéncia, e, ainda, que a
implantagdo nacional do projeto foi finalizada, estando pendente apenas a entrega do
relatorio de finalizagdo ao CNJ. Lindice pontuou que o Balcdo Visual seguird sob a
supervisdao do TRT15 e que a partir de agora o projeto possui acdes continuas em ambito
nacional, contando com a participacao de voluntarios de diversos regionais para atendimento
dos usuarios surdos, por meio do sistema de rodizio. Lindice mencionou também que no
Portal TRT11 ha uma aba especifica em “contatos” para acesso ao Balcdo Visual,
disponibilizando o Link: Portal TRT11 - Balcdo Visual Libras.

Prosseguindo a sessdo, Lindice falou sobre o Relatorio CODSAU 2024 mencionando a
importancia de conhecer os dados apresentados e que este relatorio ¢ item de atendimento da
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Resolucdo 401/2021. Na oportunidade, explanou sobre alguns dos dados apresentados € mencionou
que o relatério mostra a necessidade de incluirmos representantes da CODSAU e da EJUD no
Comité, tendo em vista que a avaliagdo de acompanhamento dos servidores, deve ser
biopsicossocial. A proposta foi aprovada, sendo sugerido o encaminhamento de oficio a Presidéncia
para formalizagao.

Passando a palavra a Dra. Sdmara, a magistrada realizou sua audiodescri¢do, conforme a
seguir: “Bom dia a todos. Sou uma mulher de 45 anos, tenho cabelos pretos compridos, tenho olhos
pretos, estou vestindo um vestido preto com detalhes floridos.”. Destacou ainda a necessidade da
audiodescricdo e sobre o letramento sobre acessibilidade e inclusdo, especialmente, quanto aos
membros do CPAI. Apos, passou a apresentar sua proposta para a realizagdo de eventos em 21 de
setembro e 3 de dezembro. Sugerindo a realizacdo de consulta ptblica presencial ou via formulario
online para ouvir demandas do publico-alvo antes da realizag@o dos eventos. Destacando que para
concretizagdo da proposta ha necessidade de firmar convénios interinstitucionais com TJAM, TRE,
Defensoria Publica, Ministério Publico para eventos conjuntos, visto que essas instituigdes também
tém interesse na tematica. Quanto a proposta, Lindice, Vicente e demais membros presentes
concordaram sobre a importancia da proposta ¢ sobre a necessidade de formalizacdo junto a
Presidéncia, com sugestdo de realizacdo do evento em dezembro, pois, ndo haveria tempo habil para
realizad-lo no més de setembro. Diante disso, apos a explanacdo da Dra. Samara, Lindice passou a
palavra a servidora Winder Jane que apresentou o projeto “CUIDAR DE QUEM CUIDA” ja
realizado em duas escolas de Manaus em 2024. Winder falou sobre a importincia e repercussao do
projeto e sobre o escopo, mencionando que a agdo inclui embelezamento, apoio psicoldgico,
orientacdo juridica e palestras sobre direitos, com parceria confirmada com: Instituto As Manas,
Sindicato de Beleza de Manaus ¢ Faculdade La Salle (Projeto Anjo Azul). Winder mencionou,
também, que ha disponibilidade para replicar o projeto em setembro de 2025, devendo ser aguardada
a defini¢do da data entre 22 a 30 de setembro. Destaca-se que, de pronto, as sugestdes foram
aprovadas pelos membros do CPALI

Finalizando os itens da pauta, Lindice mencionou que havia ficado uma pendéncia sobre a
reserva de vagas para PCDs nos editais de selecdes de estadgio e de menor aprendiz, passando a
palavra ao servidor Alfredo Melo da Silva, que realizou sua audiodescri¢do e passou a responder a
questdo, mencionando que os novos editais ja contemplam reservas de vagas e que inclusive ja
foram selecionados estagiarios indigenas e outros atendidos pelas cotas.

O Comité, em sintese, realizou as seguintes deliberagoes
Secao Socioambiental:

o Confirmar a data da préxima reunido e enviar confirmagdo no grupo do
WhatsApp;

e Elaborar o oficio destinado a Presidéncia a fim de sugerir a indicagdo de
representantes da CODESAU e EJUD para participacao no CPAI;

e Enviar proposta editavel do evento proposto pela Dra. Samara para
dezembro no grupo do WhatsApp;

e Propor apresidéncia, mediante oficio, a realizagdo de evento para o dia 3
de dezembro, conforme projeto apresentado pela Dra. Sdmara.

o Compartilhar relatorio detalhado do Conexdo Inclusiva, primeira edi¢do, no
grupo de WhatsApp;
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o Compartilhar relatério da CODSAU no grupo do WhatsApp — CPAI;
Alfredo Silva:

e Compartilhar editais atualizados de estagio e jovem aprendiz no grupo do
WhatsApp para ciéncia dos membros e registro do cumprimento da
demanda originada no CPAI.

Winder Jane:

e Sobre a realizacdo da 3 edi¢do do projeto “Cuidar de quem Cuida”, a Sra.
Winder Jane confirmard, com a professora Mariana Filard e com
representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, até 15/08/2025, a
disponibilidade de agenda para realizagdo do evento no més de
setembro/2025, entre os dias 22 e 30.

COORDCOM:

e Elaborar e publicar matéria sobre a reunido do comité na proxima semana.

Contemplados todos os itens da pauta, a servidora Lindice e a Dra. Samara Nogueira
agradeceram a presenca de todos, sendo finalizada a sessdo as 11h11. Destaca-se que a presente ata
sera assinada eletronicamente pelos participantes e publicada no Portal TRT11 na aba do Comité.

Assinado Eletronicamente
SAMARA CHRISTINA SOUZA NOGUEIRA
Juiza do Trabalho Substituta
vice-coordenadora do Comité de de Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente
ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Diretora Geral do TRT11, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente
LINDICE CRISTINA PRATA DE OLIVEIRA
Chefe da Segdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente
VICENTE FERNANDES TINO
Assistente do LIODS

Assinado Eletronicamente
ANTONIO KARLOS DUARTE SOUTO JUNIOR
Assistente da da Secdo de Gestdo Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo

Assinado Eletronicamente

WINDER JANE MOREIRA SILVA
Diretor da Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, em substituicdo
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Assinado Eletronicamente
EVANDRO VIDEO DE SOUZA JUNIOR
Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente
PAULA VALDICE MONTEIRO LIMA
Diretora da Coordenadoria de Comunicacdo Social, em Substituicdo

Assinado Eletronicamente

ALFREDO MELO DA SILVA
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas
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