PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO

PROPOSICAO N2 6/2025

Assunto: Proposi¢cdo para alteracdo do Regimento Interno em relagdo a concessdao de férias a
magistrados, para adequar o regramento a Resolugdo CSJT n2 253/2019.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) exerce a supervisdao administrativa,
orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus. No
exercicio das suas fungdes, publicou a Resolugdo CSJT n? 253/2019, que dispGe sobre a concessido

de férias a magistrados no @mbito da Justica do Trabalho.

Considerando que a atual reda¢do do Regimento Interno deste Regional, elaborada em 2018, ndo
estd adequada integralmente ao disposto na referida Resolucdo, ha necessidade de promover
alteragdo do Regimento Interno para incluir os magistrados de 22 grau na escala de férias anual e

adequar o prazo para requerimento e alteracdo das férias.

Dessa forma, sugere-se a alteracdo da redacdo dos artigos 39 e 42 do Regimento Interno do TRT11,

nos seguintes termos:
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REDACAO ATUAL

NOVA REDACAO

Art. 39. Os magistrados terdo férias individuais de
60 (sessenta) dias no ano, devendo os
desembargadores requeré-las 15 (quinze) dias antes
do inicio de seu gozo, adotado o mesmo critério
para os casos de alteragado.

Paragrafo Unico. A acumulagdo de férias somente
ocorrerd por imperiosa necessidade de servico e
pelo maximo de 2 (dois) meses, desde que
autorizada pelo Tribunal.

Art. 39. Os magistrados terdo férias individuais de
60 (sessenta) dias no ano, organizadas em escalas
anuais e submetidas ao Tribunal Pleno para
aprovacdo ou readequacdo, observada a ndo
interrupgao da prestagao jurisdicional.

Paragrafo Unico. As férias poderdo ser acumuladas
por imperiosa necessidade do servico, em casos
excepcionalissimos, e por até o maximo de 60
(sessenta) dias, deverd ser justificada e autorizada
expressamente por ato do Presidente, a ser
referendado pelo Tribunal Pleno, em decisdo
fundamentada.

Art. 42. Os juizes de primeira instancia terdo suas
férias sujeitas a escala, atendida, sempre que
possivel, a conveniéncia de cada um e observada,
em qualquer caso, a antiguidade.

Paragrafo unico. O Corregedor, quando designado
pelo Presidente, ouvira os interessados e, até o més
de dezembro, organizard a escala para vigorar no
ano seguinte.

Art. 42. Os magistrados terdo suas férias sujeitas a
escala, atendida, sempre que possivel, a
conveniéncia de cada um e observada, em qualquer
caso, a antiguidade.

Paragrafo Unico. A marcacao, alteracao, acumulacao
e usufruto das férias seguirdo as disposicGes da
Resolugdo CSJT n2 253/2019.

PROPOSICAO

Posto isso, a Comissdao de Regimento Interno, com fulcro no art. 231 do Regimento Interno

do TRT da 112 Regido, apresenta proposta de Emenda Regimental contemplando:

a) A alteracdo do art. 39 do Regimento Interno, para adequa-lo a Resolugdo CSJT n?

253/2019.

“Art. 39. Os magistrados terdo férias individuais de 60 (sessenta) dias no ano,
organizadas em escalas anuais e submetidas ao Tribunal Pleno para aprova¢do ou
readequacéo, observada a ndo interrupgdo da prestacdo jurisdicional.

Pardgrafo unico. As férias poderdo ser acumuladas por imperiosa necessidade do
servico, em casos excepcionalissimos, e por até o mdximo de 60 (sessenta) dias, deverad
ser justificada e autorizada expressamente por ato do Presidente, a ser referendado
pelo Tribunal Pleno, em decisGo fundamentada.”
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b) A alteracdo do art. 42 do Regimento Interno, para adequa-lo a Resolugdao CSIT n?
253/2019.

“Art. 42. Os magistrados terdo suas férias sujeitas a escala, atendida, sempre que
possivel, a conveniéncia de cada um e observada, em qualquer caso, a antiguidade.
Pardgrafo unico. A marcagdo, alteragdo, acumula¢éo e usufruto das férias sequirdo as
disposicées da Resolugcdo CSIT n2 253/2019.”

Assinado Eletronicamente
MARCIA NUNES DA SILVA BESSA
Desembargadora do Trabalho
Presidente da Comissao do Regimento Interno
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