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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Centro de Inteligéncia

NOTA TECNICA n. 03/2022 TRT11/CI

Manaus, 26 de agosto de 2022.

CADASTRO DE PROCESSOS COM
AS CLASSES "CUMPRIMENTO
PROVISORIO DE SENTENCA” E
CUMPRIMENTO DE SENTENCA”

1. RELATORIO

O Centro de Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 112
Regido, instituido pela Resolugdo Administrativa n. 95, de 14 de abril de 2021, publicada
no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho em 16/04/2021, apresenta Nota Técnica
sobre o Cadastro de processos com as classes "Cumprimento Provisério de Sentenga” e
Cumprimento de Sentencga”.

2. RAZOES

Inicialmente, cumpre transcrever o disposto nos incisos Il e Ill do art. 11
da Resolucdo CSJT n. 312/2021:

"Art. 11. Compete aos Centros Regionais de Inteligéncia:

(..)
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Il — emitir notas técnicas referentes as demandas repetitivas ou de massa para
recomendar a uniformizagéo de procedimentos administrativos e jurisdicionais e
o aperfeicoamento de normativos sobre a controvérsia;

Il — sugerir medidas para a modernizacdo e aperfeicoamento das rotinas
processuais das secretarias no processamento de feitos que tenham recebido a
mesma solugao."

Cita-se, ainda, o previsto no art. 3°, IV, da Resolugdo Administrativa n.
95/2021, que instituiu o Centro Regional de Inteligéncia do TRT11:

"Art. 3° Compete ao Centro de Inteligéncia:

(..)

IV - propor medidas normativas e de gestdo voltadas a modernizacdo das
rotinas processuais e a organizacdo e estruturacdo das unidades judiciais
atingidas pelo excesso de litigancia;"

O Centro de Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 11?2
Regido vem apresentar a Nota Técnica n® 05/2022, que trata sobre o Cadastro de
processos com as classes "Cumprimento Provisério de Sentenca” e Cumprimento de
Sentenga”.

Trata-se a Nota Técnica de consulta acerca de possivel incorrecdo no
cadastro de processos com as classes “Cumprimento Provisério de Sentenca’ e
“Cumprimento de Sentenca” neste Egrégio Regional.De inicio, cabe registrar que ambas
as classes indicadas, “Cumprimento Provisério de Sentenga” e “Cumprimento de
Sentenga”, estao previstas na Tabela Processual Unificada (TPU) de Classes do CNJ e
sdo aplicadas na Justica do Trabalho, porém possuem bases normativas e aplicagdes
distintas.

A classe “Cumprimento Provisério de Sentenga” possui aplicabilidade
nas hipéteses de cumprimento provisério da sentenga impugnada por recurso
desprovido de efeito suspensivo (art. 520, do Cddigo de Processo Civil).

Como se sabe, os recursos na Justica do Trabalho, via de regra, n&o
possuem efeito suspensivo e, por este fato, admitem o inicio da execugdo de forma
provisoria.

A TPU do CNJ dispde que a base legal dessa agao ¢é o art. 520, do
CPC. Vejamos:

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=ddef8157-46d4-4865-ba9d-2b3fd1dd761d



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Centro de Inteligéncia

MNatureza:  Cumprimento de Sentenca/Decisdo

Morma: CPC
Artigo: 520
Sigla: CumPrse

Polo Ativo: Requerente

Polo

Passivo: Requerido

¥ com numeragéo propria:

Aplicavel as hipoteses de cumprimento provisorio da
Glossario.  sentenga impugnada por recurso desprovido de efeito
suspensivo (art. 520).

Nada obstante a possibilidade de execucido proviséria na hipotese
ventilada acima (ajuizamento de recurso sem efeito suspensivo), esclareco que o
Sistema PJe possui uma trava que ndo permite que processos que estejam aguardando
julgamento de outras instancias sejam movimentados.

Assim sendo, a parte que desejar dar inicio a execugao provisoria
devera autuar novo processo, que sera distribuido por dependéncia para a mesma Vara
do processo principal, com a indigitada classe, haja vista que o processo principal ficara
travado na tarefa “aguardando apreciagao pela instancia superior”.

Por sua vez, a classe “Cumprimento de Sentenga”, conforme dispoe a
TPU do CNJ, possui base legal nos arts. 513 a 519, 523, 536, 538, do CPC, e deve ser
utilizada para as hipoteses de cumprimento de titulos executivos judiciais (515 do CPC),
nos casos de execucao definitiva da sentenca, ou seja, quando houver o transito em
julgado.

Cito as disposicdes da TPU do CNJ:
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Matureza:
MNorma:
Artigo:
Sigla:

Polo
Ativo:

Polo
Passivo:

Centro de Inteligéncia

Cumprimento de Sentenca/Decisdo
CPC 2015

513 a 519, 523, 536, 538

CumSen

Requerente

Requerido

L com numerac&o prépria:

Glossario:

No que se refere ao funcionamento do Sistema PJe, convém
esclarecer que o cumprimento definitivo das sentengas na Justica do Trabalho,

geralmente, ocorre nos mesmos autos. Porém, existem hipéteses em que a execucio

definitiva ocorre em autos apartados com a classe “Cumprimento de Sentenca”,

Deve ser utilizada para todas as hipoteses de
cumprimento de titulos executivos judiciais (515 do CPC),
inclusive a decisdo homologataria de autocomposicdo
judicial ou extrajudicial de qualguer natureza; o formal e a
certiddo de partilha; o crédito de auxiliar da justica
aprovado por decisdo judicial; a sentenca arbitral; a
sentenca estrangeira homologada pelo Superior Tribunal
de Justica e a decis&o interlocutdria estrangeira, apds a
concessdo do exequatur a carta rogatoria pelo Superior
Tribunal de Justica. Deve ser utilizada nos casos de
cumprimento definitivo da sentenca que reconhece a
exigibilidade de obrigagéo de pagar quantia certa (art.
523). bem como nos casos em que se reconhece a
exigibilidade de obrigacdo de fazer ou de ndo fazer (art.
536) ou de entregar coisa certa (art. 538). Se o
cumprimento de sentenca se der nos proprios autos do
processo originario, NAO possuira numeracdo propria, ou
seja, a regra € ndo possuirem numeragao propria.

tais como:

1. Execucao individual de sentencga coletiva.

2. Processos em que houver a execugao provisoria iniciada por alguma
das partes, e, posteriormente, a execucido se tornar definitiva. Nesses casos, a Vara
deve arquivar o processo principal e converter a classe do processo que tramitar sob
“Cumprimento Provisério de Sentenga” para “Cumprimento de Sentencga”, consoante
bem dispde o art. 285, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Regional do

TRT11:
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Art, 285. Havendo transito em julgado da decisdo exequenda, a Secretaria da Vara
do Trabalho anexara, aos autos do processo autuado na classe Cumprimento Provisorio de
Sentenca (CumPrSe) ou nos remanescentes de Execugao Provisoria em Autos Suplementares
(ExProvAS), os arquivos eletronicos relativos as pecas inéditas dos autos principais para o
processamento da execucdo definitiva, retificando-se a autuacdo para classe processual
Cumprimento de Sentenca “CumSen” (156) e registrando-se o movimento “50072 -
Convertida a execucao provisoria em definitiva”.

Paragrafo dnico. Na hipdtese do caput, deve haver arquivamento definitivo do
processo “principal”.

3. Quando houver julgamento de parte dos pedidos de um processo de
forma antecipada, sem recurso em face da decisdo parcial do mérito, a execucao
definitiva ocorrera em autos suplementares. Essa previsdo esta contida no art. 11, do
ATO CONJUNTO TST.CSJT. CGJT N° 3/2020, que tratou sobre o processamento dos
feitos, no primeiro grau de jurisdicdo, nos casos de decisao parcial de mérito.

Art. 11. Ndo havendo recurso da decisio que julgou parcialmente o meérito,
a execucdo sera definitiva e podera ser promovida em autos suplementares, nos termos do
art. 356, §§ 3° e 4°, do CPC/2015, na classe 156 — Cumprimento de Sentenca.

4. Quando houver recurso da decisdo parcial de mérito, devera ser
ajuizado novo processo com a classe “Recurso de Julgamento Parcial’. Caso néo seja
iniciada a execugao provisoria, quando do retorno dos autos para o 1° grau, devera ser
certificado o ftransito em julgado desse capitulo da sentenga, com a subsequente
alteracao da classe processual para “Cumprimento de Sentenga”, nos termos do art. 15,
do ATO CONJUNTO TST.CSJT. CGJT N° 3/2020.

Art. 15. Se da decisdo parcial de mérito houver recurso, mas nio for iniciada
a execucdo provisoria, quando do retorno dos autos para o 1° grau, devera ser certificado o
transito em julgado desse capitulo da sentenca, com a subsequente alteracio da classe
processual para 156 — Cumprimento de Sentenca.

No mais, ressalta-se que as referidas classes estdo habilitadas no
Sistema PJe da Justiga do Trabalho como Classes Originarias na 12 instancia, conforme
listagem disponibilizada pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho

(https://pje.csijt.jus.br/manual/index.php/Classe_Judicial#Regras_de_visibilidade das CI
asses_Judiciais_aos_Pap.C3.A9is_na_1.C2.AA_inst.C3.A2ncia).

Impende mencionar que o Sistema de Gerenciamento de Informagdes
Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho (e-Gestao) lista as classes
“Cumprimento Provisério de Sentenga” e “Cumprimento de Sentenga” como classes de
Execugao - 1° Grau e de Liquidacao - 1° Grau, uma vez que o Sistema PJe permite que
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tramitem em ambas as fases processuais.

Portanto, por estarem inseridas como classes de liquidagdo e
execucao, ndo sao computadas nos relatérios de casos novos do Sistema e-Gestao.

Por fim, quanto aos efeitos dos processos cadastrados possivelmente
com a classe indevida, deixo de me manifestar por entender esta informacao depende
da sistematica de calculo que ainda sera realizada pelo Comité de discussdo da
metodologia de calculo do acervo processual para fins de GECJ, uma vez que, para o

Sistema e-Gestdo, as classes ora analisadas sdo igualmente computadas
estatisticamente.

4. CONCLUSAO

O Centro de Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 112
Regiao, considerando os supracitados fundamentos, e com supedaneo nos incisos Il e lll
do art. 11 da Resolugdo CSJT n. 312/2021, e no art. 3°, VI, da Resolugdo Administrativa
n. 95/2021, apresentar a presente Nota Técnica, e propor a Presidéncia do TRT11 e sua
disseminagao nas unidades judiciais de 1° grau, com recomendacao de observancia das
rotinas processuais aqui previstas.

(assinado digitalmente)
ORMY DA CONCEIGAO DIAS BENTES
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiao
Coordenadora do Centro de Inteligéncia do TRT da 112 Regiao
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