Plano

de
Logistica
Sustentavel
TRT 11° Regido AM/RR

Manaus/AM
Agosto de 2015



Gestéo do Tribunal Regional do Trabalho 11.2 Regido — AM e RR
Biénio 2014/2016

Presidente
Desembargadora
Maria das Gracas Alecrim Marinho
Vice Presidente
Desembargador
Lairto José Veloso
Corregedora Regional

Desembargadora
Ormy da Conceicéo Dias Bentes

Comissao Permanente de Gestao Socioambiental
Juiza Presidente
Selma Thury Vieira Sa Hauache

Marcos Moreira do Nascimento - Secretaria Geral da Presidéncia

Robson Barbosa Cordeiro - Gestéao Estratégica
André Fabiano Santos Pereira - Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicacdes
Romulo Geraldo Figueiredo - Divisao de Manutencéo e Projetos
Nelson Machado Barros - Diretoria-Geral
Denise de Souza Lima Herzog - Secao de Gestdo Socioambiental
Abilio Nery - Secéo de Gestdo Socioambiental
Helder de Almeida D'avila - Divisao de Licitacdo e Contratos
José Ricardo Ribeiro dos Santos - Se¢éo de Engenharia
Ermison Lima Elisiario - Se¢do de Almoxarifado
Daniel Carlinne Brasil Barbosa - Secao de Transporte
Andreia Cristina de Almeida Nunes - Assessoria da Comunicacao Social

Edmilson Marinho de Araujo - Sindicato dos Servidores da Justica do Trabalho 11.2 Regido



Dispbe sobre o Plano de Logistica Sustentavel no @m  bito do Tribunal
Regional do Trabalho da 112 Regidao — AM e RR.

Sumaério

LANTRODUGAOD ...ttt ee e ee et e e ee e ee e enen s 04
2. OB IET IV O S i e et — e e e ettt et a e e e et e aetb s 04
B.PUBLICO ALVO ...ttt ettt ettt ettt ettt et e et et e et te et e e e e 04
4. METODOLOGIA DE IMPLEMENTAGAO . .......ociitiieeeeeee ettt ee st 05
5. MATRIZ DE RESPONSABILIDADES DE PROJETOS ...t 06
6. AVALIACAO E MONITORAMENTO ....ooiiiiiiieieete ettt ee et e et ea vt snenenaeeeenen 06
7. PLANOS DE ACAQD ..ottt ettt et ea ettt e e e te et e e et e ae et enaeaeeteenereeteneeneanens 07
A0 T - Vo = PSPPSR PSRRI 07
A O] o To TS0 (=TS =T = L= PP 08
7.3. Agua mineral — Garraffo de 20 ItTOS ..........ccveeieeeeeeeeereeeeeeeteee e e e ee e esee e e e eeeeeneaeeeens 08
A 11 ] o] £=1=7= Lo S 09
7.5, ENEIQIA CIETIICA ... .vieeeieie e ettt et e e e e e s et e et e e e e e e s e ssseaeaeaeee e s e sstneneeaeeeans 10
AT Yo U =Y =T [o] (o TP 11
7.7. GESLAO U IESIHUODS ...ttt ettt e ekt e e bt e e e e e e e s e e e e e 12
7.8. Qualidade de vida N0 traballNO ...........cooeiiiii e e 13

7.9. Compras sustentaveis — Obras, equipamentos, processamento de dados e manutencao.... 14

A O =1 = (0] o = PP RPPP PRI 14
A% VA To 1 = U o = SRR 15
A0 I 1 ] 0= P 15
7.13. COMBUSTIVEL ..t et e e et e e e e e b e e e e e ree e e e nees 16
7.14.AcOes de capacitacdo, sensibilizag@o e divulgagao ...........oovvvviiiiiiii 16
APENDICE 1 — Inventério 2014 adquirido com critérios de sustentabilidade.................ccccvcovenee.. 17



1. Introducéo

Sustentabilidade e protecdo a biodiversidade para o Tribunal do Trabalho da 112 Regido, com
jurisdicdo nos estados do Amazonas e Roraima e localizado no centro da Amazbnia, envolve o
uso racional de recursos naturais, reducdo de riscos a saude e qualidade de vida das partes
interessadas.

Sado desafios com fortes implicagbes econbmicas e sociais. Da mesma forma que crescimento
econdmico ndo se sustenta sem equivaléncia social e ambiental, programas de responsabilidade
social de corporagfes néo se sustentam se ndo houver equilibrio econdmico na Instituicao.

A principal causa da deterioragdo continua do meio ambiente global € o padrdo insustentavel de
producdo e consumo. A solugdo encontra-se em avaliar as contratagbes, uma vez que toda
compra ou servico esconde impactos na saude humana, no meio ambiente e no meio social em
toda a cadeia de abastecimento.

Logistica sustentavel € um processo de coordenacdo de fluxo de bens e servicos — do
fornecimento ao desfazimento - que considere a protecdo ambiental, a justica social e o
desenvolvimento econémico equilibrado.

O Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional do Trabalho da 11.2 Regido - PLS

TRT11/AM e RR € um documento que convida o seu corpo funcional, for¢a de trabalho auxiliar e,
no que couber, os jurisdicionados, a juntarem-se a esta nova visdo de governancga corporativa.

2. Objetivo

2.1. Objetivo Geral:

O PLS TRT11/AM e RR tem como objetivo instituir e implantar projetos que estabelecam praticas
de sustentabilidade e racionalizacdo de gastos e processos no ambito do Regional, conduzir as

atividades jurisdicionais de modo a realizar as acbes dos Macro Desafios do Poder Judiciario
gerando o minimo de impacto no meio ambiente e com qualidade de vida no trabalho.

2.2. Objetivos especificos:

2.2.1. Sensibilizar o publico interno e externo para o consumo consciente dos recursos naturais e
financeiros;

2.2.2. Colaborar para o aperfeicoamento da Gestdo de Custos e Contratos, Objetivo Estratégico 4
do Planejamento Estratégico do TRT11 — AM e RR 2015 a 2020;

2.2.3. Melhorar a qualidade de vida e a integracéo do corpo funcional e forca de trabalho auxiliar;

2.2.4. Ampliar a gestao de residuos soélidos na instituicao.

3. Publico alvo
3.1. Corpo funcional: magistrados, servidores e estagiarios;
3.2. Forga de trabalho auxiliar: funcionérios terceirizados e

3.3. No que couber, jurisdicionados.



4. Metodologia de Implementacéo

4.1. Metodologia:

Para elaboracdo deste documento foram observadas as diretrizes da Resolugdo CNJ n. 201, de 3
de marco de 2015, a saber:

4.1.1. Relatério consolidado do inventario de bens e materiais, com a identificacdo dos itens nos
quais foram inseridos critérios de sustentabilidade — Apéndice 1;

4.1.2. Responsabilidades: Matriz de responsabilidade de projetos;
4.1.3. Avaliacao do plano e monitoramento dos dados;

4.1.4. Planos de Acdes: Matrizes com praticas de sustentabilidade, racionalizacdo, consumo
consciente de materiais e servi¢os, acoes de divulgagéo, sensibilizagéo e capacitacéo;

4.2. Elaboracéo:

42.1. O PLS TRT11 / AM e RR foi elaborado pela Comissdo Permanente de Gestédo
Socioambiental, instituida em 27/07/2015 pela Portaria 1.492/2015/SGP - que atuara como Comité
Gestor do Plano de Logistica - e com a participacdo das unidades administrativas gestoras dos
temas constantes da Resolucéo.

4.2.2. Para tanto, a Secdo de Gestdo Socioambiental elaborou minuta, resultado de benchmarking
- processo através do qual instituicBes verificam como outras instituicbes realizam determinada
tarefa - para definir as melhores préaticas que conduzem a um desempenho superior e
diferenciado, buscando a melhoria de seus proprios processos. Foram consultados planos de
universidades e ministérios.

4.2.3. Vale ressaltar agradecimento ao Conselho Nacional de Justica, na pessoa do Sr.
Ganem Amiden Neto, do Departamento de Pesquisas Judiciarias; ao Superior Tribunal de
Justica, Sra. Ketlin Feitosa de Albuquerque Lima Scartezini, da Assessoria de Gestéao
Socioambiental; assim como ao Tribunal de Justica do Distrito Federal, Sra. Adriana
Tostes, da Coordenadoria de Gestdo Socioambiental que foram grandes parceiros
orientadores no decorrer do processo.

4.3. Cronograma:

Considerando como ano-base o exercicio 2014, propde-se acdes iniciais para o biénio 2015-2016,
conforme quadro abaixo:

Fase 1 - Elaboracédo da metodologia e inicio do

levantamento de dados Julho a Agosto 2015

Fase 2 - Encaminhamento a Administracao
Superior

Fase 3 - Conclusédo do levantamento de dados Setembro 2015

Fase 4 — Implementacdo das novas ac¢les e

Desenvolvimento Agosto 2015

Execucéo - X Setembro 2015 a Dezembro 2016
continuidade das existentes

Acompanhamento Fase 5 - Elaboracéo de relatérios Outubro 2015 a Dezembro 2016

Avaliacio Fase 6 - Andlise dos indicadores de avaliacao Dezembro 2015 a Dezembro 2016

de desempenho




4.4, Recursos:

Inicialmente ndo ha previsdo de recurso orcamentario especifico para o desenvolvimento dos
Planos de Acao, contudo, considerando que o documento prevé acdes de curto, médio e longo
prazo, para as acdes que demandam gasto financeiro seréo realizados levantamentos para
verificar a disponibilidade orgamentaria para as a¢des propostas.

Os recursos disponiveis sao:

4.4.1. Humanos: Para o desenvolvimento, acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e revisdo
das acoes;

4.4.2. Insumos: Materiais de divulgagao e

4.4.3. Financeiro: Conforme disponibilidade orcamentaria.

5. Matriz de Responsabilidade de Projetos

Nome Unidade Responsavel
Secretaria de Administracéo e Coordenacéo
de Material e Logistica - Se¢do de Patrimdnio
Divisdo de Manutencéo e Projetos - Secao de Zeladoria

1 Papel

2 Copos descartaveis e Secretaria de Administracdo
< , Divisdo de Manutencao e Projetos - Secao de Zeladoria e
3 Agua mineral . = ~
Secretaria de Administracao
4 Impre;sao de Documentos e Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagfes
Equipamentos Instalados
5 Energia elétrica Divisdo de Manutengéo_e Projetos - Secdao
de Engenharia e Se¢do de Manutencdo
6 Agua e esgoto Divisdo de Manutengéo_e Projetos - Secdao
de Engenharia e Secdo de Manutencao
7 Gestédo de residuos Secdo de Gestdo Socioambiental
8 | Qualidade de Vida no Trabalho Secretaria de Gestdo de Pessoas
9 ContratacBes Sustentaveis Secretaria de Administracdo
10 Telefonia Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagfes
11 Vigilancia Secdo de Seguranca
12 Limpeza Divisdo de Manutencdo e Projetos — Secéo de Zeladoria
13 Combustivel Secdo de Transporte

Plano de Educacéo
Socioambiental
15 Divulgacao Assessoria de Comunicacao

Escola Judicial

6. Avaliacado e Monitoramento

6.1. Acompanhar a implementacdo do PLS TRT11-AM e RR a partir dos Planos de Acéo e
Indicadores;

6.2. Realizar avaliag6es periddicas do plano: mensal, semestral e anual,
6.3. Identificar possiveis falhas e pontos de melhoria e

6.4. Reprogramar as acfes se necessario.



7. Planos de Acao

7.1. Tema: Papel

Projetos e Acdes Relacionados:

OBJETIVO: Reducédo do consumo e aquisicao de materia

| com certificacdo ambiental

= UNIDADE DETALHAMENTO DE :
HGOIES RESPONS META IMPLEMENTACAO NSO FIM
Aquisicdo em conformidade
com o Guia de Contratacdes A
Sustentaveis da Justica do éo-:\es)[)mngngig giefrg:ﬁa edn;
Trabalho, comprovado pelo 100% da ~ P
i ; o Contratagbes  Sustentaveis x x
certificado de cadeia de ALMOXAR aquisicdo com |~ o 4o Trabalho Acgdo Acgdo
custddia e/ou selo de cadeia de certificagdo instituido ¢ pela Resolugao’ Iniciada Continua
custodia do CERFLOR ou FSC, ambiental
e com NBR 15755:2009 para %ii‘]oT d';' 2%(;32’2012 de 25 de
produtos que utilizem papel ’
reciclado.
Campanha para ampliar a
wrtughzaga_o da gestédo SGSAMb e *ASCOM e Secao de Gestédo Outubro Acéo
administrativa - Processo ASCOM Socioambiental elaboram 2015 Continua
Judicial Eletrénico e Processo campanha.
Administrativo Eletrénico
Campanha para evitar *ASCOM e Secao de Gestao
impresséo, reaproveitar papel SGSAmb e Socioambiental elaboram Outubro Acéo
para nova impresséo e blocos ASCOM campanha de sensibilizagdo 2015 Continua
de anotagdes guanto ao gasto de papel.
*SETIC configura
= A equipamentos; x
?grc:]%ag a%a:;gnte economica SETIC 5% de reducéo | *SETIC prepara atendimento Olzjéult,)sro Cglﬁ?r?u a
na quantidade | para demandas de
de papel configuracdo diferenciada.
*SETIC configura
" = : equipamentos; x
parap ' para demandas de
configuracéo diferenciada.
*SETIC configura
Configuracéo de impressoras e equipamentos; =
computadores em modo de SETIC *SETIC prepara atendimento O;(t)ulbsro C())Angt?r?ua
economia de energia para demandas de
configuracéo diferenciada.
Devolugdo de material em SGSAmb e ;?;fgﬁ;g:ﬁ;’:&?gm Outubro Acao
campanhas de Grande Coleta ALMOXAR desuso 2015 Continua
. Criagao da pagina da
Segao de Gestédo
Informacéo de dados de SGSAmb e ﬁ]osct:iﬁ?ngtc))lental no sitio da Novembro Acgdo
consumo ao corpo funcional ASCOM 6ao. 2015 Continua

.Disponibilizacao, na
intranet, de dados e
informacgbes




7.2. Tema: Copos descartaveis
Projetos e AcOes Relacionados:

[

OBJETIVO: Reducédo do consumo

= UNIDADE DETALHAMENTO DE :
AGOES RESPONS META IMPLEMENTACAO INICIO | FIM
*ASCOM e Secéo de Gestao
) Socioambiental elaboram
Campanha para uso racional campanha de sensibilizagéo
d(? copo descartavel para guanto ao gasto com o
1 plblico externo e estimulo ao SGSAmb e consumo de copos Setembro Agéo
uso do copos de vidro, ASCOM descartaveis para pablico 2015 Continua
canecas e "squeezes" para o .
ptblico interno. interno e externo
Utilizag8o de placas
sinalizadoras e adesivos
*Secdo de Gestao
2 Aquisicéo de canecas e SGSAMb 2% de redugéo | Socioambiental elabora Setembro | Dezembro
"squezzes". na quantidade | Termo de Referéncia para 2015 2015
de copos aquisicao.
SECADM,
3 Levantamento e controle da MANPROJ, . Relatério pela Zeladoria de Setembro Acéo
distribuicéo ZELAD e uso do material 2015 Continua
ALMOXAR
. Criacao da péagina da Secao
de Gestéo Socioambiental no
4 Informacéo de dados de SGSAmb e sitio da Instituic&o. Novembro Acéo
consumo ao corpo funcional ASCOM . S . 2015 Continua
.Disponibilizagéo, na intranet,
de dados e informacdes

7.3. Tema: Agua Mineral
Projetos e AcOes Relacionados:

OBJETIVO: Sensibilizacdo do consumo

ACOES ggé?jg?\:zs META DETALHAMENTO INICIO FIM
*ASCOM e Secao de Gestao
Campanha de sensibilizagao Socioambiental elaboram x
1 | com dados de consumo ao Sﬁgéglsle campanha de sensibilizagao O;(t)ull;ro C?ngtﬁloua
corpo funcional guanto ao quantitativo
utilizado.
SECADM Sensipilizar
5 Levantamento e controle da MANPROJ, gu:)l(lt(;(:r:gte;r;g . Zeladoria fara relatério de Setembro Acao
distribuicdo ZELAD e o consur?m entrega do material 2015 Continua
ALMOXAR consciente
. Criacao da pagina da
Secao de Gestao
Socioambiental no sitio da
3 Informacé&o de dados de SGSAmb e Instituic&o Novembro Acéo
consumo ao corpo funcional ASCOM .Disponibilizar, na intranet, 2015 Continua
dados e informagdes que
tenham relagcdo com a
tematica da sustentabilidade




7.4. Tema: Impressao de Documentos e Equipamentos Instalados
Projetos e AcOes Relacionados:

e ———

OBJETIVO: Reducdo de impressodes

= UNIDADE DETALHAMENTO DE f
HGOIES RESPONS META IMPLEMENTACAO LISt FIM
1 Proposta de contrato de SETIC .Processo administrativo Setembro Dezembro
QOutsourcing de impressao formalizado 2015 2016
*SETIC configura
equipamentos para
2 Adocéo da fonte econdmica SETIC impressao frente e verso; Outubro Dezembro
como padrédo *SETIC prepara atendimento 2015 2015
para demandas de
configuracéo diferenciada.
*SETIC configura
) ~ . equipamentos;
3 | e o™ | seme SSETIC prepara stenimerto | C4i® | DeZnUro
parap ' 5% de reducdo | para demandas de
na quantidade | configuragdo diferenciada.
de impressdes
*SETIC configura
Configuragéo impressoras e equipamentos;
4 | computadores em modo de SETIC *SETIC prepara atendimento Outubro Dezembro
; . 2015 2015
economia de energia para demandas de
configuracéo diferenciada.
Avaliagdo sistematica do nivel *Andlise pela SETIC da Novembro | Dezembro
5 | de ociosidade das impressoras, SETIC \nalise p . .
= ~ utilizacéo dos equipamentos; 2015 2015
com sugestéo de devolucdes
Campanha para evitar *ASCOM e Secao de Gestao
6 impresséo, reaproveitar papel SGSAmb e Socioambiental elaboram Outubro Agao
para nova impresséo e blocos de ASCOM campanha de sensibilizagcao 2015 Continua
anotagOes quanto ao gasto toners.
. Criacao da péagina da
. Segdo de Gestédo
1 |t e psaas | 35D pocambienanosiode | ovembr | g
ituicdo. "
ao corpo funcional ASCOM . S . 2015 Continua
.Disponibilizag&o, na intranet,
de dados e informagbes




7.5. Tema: Energia Elétrica

PrOJetos e AcOes Relacionados:

OBJETIVO: Reducédo do consumo

~ UNIDADE DETALHAMENTO DE ‘
HGOIES RESPONS META IMPLEMENTACAO NSO FIM
Aquisicdo de aparelhos em . Termo de Referéncia em
conformidade com os critérios consonancia com o Guia de
de menor consumo e maior 100% da Contrata¢des Sustentaveis = =
1 | eficiéncia energética gggﬁa\g € aquisicdo com | da Justica do Trabalho, |£§§3a C(ﬁ]gt?r?ua
comprovados através da certificacéo instituido pela Resolugao
Etiqueta Nacional de CSJT n. 103/2012 de 25 de
Conservacao de Energia (ENCE) maio de 2012.
. Levantamento do consumo
Estudo das deman.da% MANPROJ e em Kwh em comparagéo com | Setembro Novembro
2 | contratadas e avaliagdo de
I ENGEN a demanda contratada. 2015 2015
utilizacéo
) *ASCOM e Segao de Gestédo
3 g:gﬁ;‘ggasgﬁé%esgtg;?;”m SGSAmMb e Socioambiental elaboram Outubro Agdo
q ) ASCOM campanha de senS|b|I|zac;a(_) 2015 Continua
sendo usadas guanto ao gasto com energia.
. Pesquisa com as unidades
I ue ficam ap6s o horéario
Levantamento da possibilidade MANPROJ, d .
4 | de desligamento de elevadores ENGEN e normal de expgd|ente, Setembro | Novembro
ap6s 16 horas SEGUR referente ao nimero de 2015 2015
P servidores que utilizam os
elevadores pds-horério.
. Andlise do inventério de
) 2% de reduc@o | bens referente aos aparelhos
Levantamento de necessidade MANPROJ -
' no consumo de 2
5 | de substituicdo de aparelhos de ENGEN e ia elétri de ar cond|C|onad0,. com Setembro Novembro
ar-condicionado antigos MANUT energia elétrica | apanhado do quantitativo dos 2015 2015
antigos.
. Levantamento de custo
Estudo para instalacso de - Andlise do quantitativo
g | sensores de presenca nos MANPROJ e necessario. Setembro | Novembro
banheiros, escadas e locais de ENGEN - Levantamento de custo 2015 2015
pouco acesso
Estudo para substitui¢ao MANPROJ, - Analise do quantitativo Setembro | Novembro
7 | progressiva de lampadas mais ENGEN e necessario. 2015 2015
eficientes MANUT . Levantamento de custo
*SETIC configura
Configuragéo de impressoras e equipamentos; =
8 | computadores em modo de SETIC *SETIC prepara atendimento O;(t)ulbsro C(ﬁ]gt?r?ua
economia de energia para demandas de
configuracdo diferenciada.
. Vistoria em todos os
Estudo para reducéo de uso de imé\l(eis ga 118 Reg_iég, d
equipamentos elétricos com analisando as condicoes dos
9 rgsisﬁéncia nas unidades e MANPROJ e sistemas eletroeletronicos, Outubro | Dezembro
RS MANUT i 5 2015 2015
utilizagdo nas copas dos com ajustes, manutengoes
andares corretivas e preventivas com
andlise e balanceamento de
cargas.
. Criacdo da péagina da
Secéo de Gestédo
Socioambiental no sitio da
10 Informacé&o de dados de SGSAmb e Instituico. Novembro Acéo
consumo ao corpo funcional ASCOM . L . 2015 Continua
.Disponibilizag&o, na intranet,
de dados e informagbes

10



7.6. Tema: Agua e Esgoto
Projetos e A¢Bes Relacionados:

OBJETIVO: Reducéo do consumo de agua com diretrizes d

a Resolucdo CSJT

103/2012
= UNIDADE DETALHAMENTO DE :
AERIEE RESPONS hilSUE IMPLEMENTACAO el A
. Sensibilizagdo do publico
ASCOM, internp e externo para:avisar,
Adogao da campanha Disque SGSAmb, através do telefone ou "Help- | outubro Agdo
Vazamento MANPROJ e Desk" quando houver 2015 Continua
MANUT problemas nas torneiras e
vasos sanitarios.
Estudo para substituicio de MANPROJ, . Anélise do quantitativo Outubro Dezembro
torneiras com temporizador ou ENGEN e 2% de reduco necessario. 2015 2015
sensores MANUT do consumo de | - Levantamento de custo
agua
Estudo para substituicdo de MANPROJ, . Anédlise do quantitativo
vasos sanitarios com dupla ENGEN e necessario. O;éull%ro De;gstro
descarga MANUT . Levantamento de custo
. Andlise das edificacdes em
Estudo de viabilidade de MANPROJ e obra onde seja possivel a Outubro Dezembro
captacéo de agua de chuva ENGEN instalagéo. 2015 2015
. Levantamento de custo
Este e eSS e s das edfcaoes
eparag . 9 MANPROJ e obra onde seja possivel a Outubro Dezembro
agua cinza € agua hegra, ENGEN instalacdo 2015 2015
v!sando a0 reuso de aguas . Levantamento de custo
cinza.
. Criacdo da pagina da Secéo
de Gest&o Socioambiental no
~ sitio da Instituig&o.
Informacé&o de dados de SGSAmb e . Disponibilizag&o, na Novembro Acéo
consumo ao corpo funcional ASCOM intranet, de dados e 2015 Continua
informacdes

11




Projeto

7.7. Tema: Gestao de Residuos
s e AcOes Relacionados:

[ ——

OBJETIVO: implementar o Decreto n. 5.940/2006 e

Resolucdo CSJT 103/2012de forma eficiente.

ACOES

UNIDADE
RESPONS

META

DETALHAMENTO DE
IMPLEMENTACAO

INiCIO

FIM

Ampliar¢éoda coleta seletiva
para os materiais de plastico
e metal

SGSAmb

Organizacéo do descarte dos
residuos orgéanicos e ndo
reciclaveis

SGSAmb

Destinacdo adequada de
residuos perigosos

SGSAmMb

Contratac@o de empresa para
recolhimento de residuos de
Servigo de Saude

SAUDE e
SGSAmb

Destinacdo adequada de
cartuchos e toners

ALMOXAR
e SGSAmb

Destinacdo adequada de
obras e reformas

ENGEN e
SGSAmMb

Informacéo de dados ao
corpo funcional

SGSAmb e
ASCOM

Ampliagcéo dos
tipos de materiais
destinados a
reciclagem

.Implantacao de coleta de
plastico e metal,

. Verificagcdo de novos pontos
para coletores,

. Realizacao de treinamento
dos funcionérios da limpeza
com periodicidade trimestral,

. Utilizac&o de placas
sinalizadoras e adesivos para
orientar o descarte correto

QOutubro
2015

Acéo
Continua

. Levantamento da quantidade
de material gerado,
Orientagdo de funcionarios
terceirizados quanto a
separacao dos residuos secos
e Umidos

Setembro
2015

Acao
Continua

. Implantagédo de coleta de
pilhas e baterias

. Contratacdo de empresa para
descarte correto de lampadas

. Descarte de pneus e 6leos
lubrificantes, nos contratos de
manutencao de veiculos, de
acordo com o Guia de
Contratages Sustentaveis da
Justica do Trabalho

Setembro
2015

Acao
Continua

. Destinagé&o de acordo com as
normas da ANVISA

Maio
2015

Novembro
2015

. Destinagé&o de acordo com a
Politica Nacional de Residuos
Solidos através da logistica
reversa

Iniciado
em 2014

Acao
Continua

. Destinag&o de acordo com o
Guia de Contratac6es
Sustentaveis da Justica do
Trabalho

Maio
2015

Acéo
Continua

. Criacéo da pagina da Secéo
de Gestéo Socioambiental no
sitio da Instituicdo
.Disponibilizagéo, na intranet,
de dados e informagbes

Novembro
2015

Acao
Continua
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7.8. Tema: Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

PrOJetos e AcOes Relacionados:

OBJETIVO: Melhorar qualidade de vida no trabalho

~ UNIDADE DETALHAMENTO DE :
HOI=E RESPONS META IMPLEMENTACAO e ol
. Elaboracéo da norma
Implantacio do P d . Encaminhamento para
mplantacao do Frograma de SEGPES, manifestacéo das unidades Novembro Acéo
Controle Médico de Satude SAUDE envolvidas 2015 Continua
Ocupacional - PCMSO
. Aprovagao
. Divulgagéo
.Elaboragéo do projeto
.Submissao & Presidéncia
Implantacdo do SEGPES e .Elaborag&o do instrumento Margo Acdo
Projeto de Requalificagéo SERVSOC para aplicac&o aos servidores 2015 Continua
identificados para
levantamento dos fatores
relacionados ao presenteismo
.Elaboragéo do projeto para
atendimento ao corpo funcional
em situago de risco: situacdes
Implantagéo do SEGPES e emergenciais Janeiro Acéo
Projeto de Rede de Apoio SERVSOC .Divulgacéo interna da rede de 2015 Continua
apoio, bem como dos nimero
coorporativos que devem ser
acionados para intervengao
. Realizagéo da Caravana da
Saude
. Promocao de campanhas de
Continuidade da realizagdo de SEGPES, Aumentar o bem vacinagao Acio
acdes anuais de sensibilizagao SAUDE e estar do corpo . Promocé&o de encontros e/ou Iniciado Congtinua
em qualidade de vida SERVSOC | funcional e for¢a de | palestras sobre prevengdo em
trabalho auxiliar | sadde
. Campanhas contra héabitos
viciosos de &lcool, fumo e
drogas.
o SEGPES, . Encontros, rodas de conversa
Continuidade do Programa SAUDE, e palestras com servidores e N Acio
Preparagéo para SERVSOC e magistrados que se encontram | Iniciado Continua
Aposentadoria - PPA EJUD préximos da aposentadoria.
. Captagéo de novos doadores
Continuidade do Projeto Veia - SEGPES e .Acompanhamento das Iniciado Acdo
Valorize esta Idéia de Amor SERVSOC doagdes periddicas Continua
.Divulgacéo da acéo
PRESID, . Realizacédo de campanhas
Continuidade de Campanhas SEGPES, com fins de angariar material Iniciado Acdo
Solidéarias SERVSOC e para pessoas em situacéo de Continua
SGSAmMb risco ou necessidade.
. Mapeamento, junto as
Continuidade de A¢des de unidades, dos servidores que . Acdo
Reconhecimento de Mérito PRESID se destacam pela dedicagéo Iniciado | 4 iinua
acima do requerido as suas
atribuicdes.
. Promocgéo de qualificacéo
SEGPES, . .
Continuidade de agdes de EJUD, - Pesquisa de projetos Actio
inclusdo para servidores com SERVSOC, relacionados a acessibilidade Iniciado Congtinua
deficiéncia e acessibilidade ENGE e .Utilizac&o do Guia de
SGSAmb

Contratagdes Sustentaveis da
Justica do Trabalho
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7.9. Tema: ContratacOes Sustentaveis
Projetos e AcOes Relacionados:

OBJETIVO: Realizar contratac6es de acordo com a Res

olucdo CSJT 103/2012 e outros

normativos ambientais.

= UNIDADE DETALHAMENTO DE :
HOIEE RESPONS META IMPLEMENTACAO LX) ) A
Aquisicao e contratagfes em A
conformidade com os critérios SECADM, égﬁégﬁaﬂﬁi:ierfg%i;née Acio
do Guia de Contratagdes LICITAC e ~ - Iniciada ge
Sustentaveis da Justica do SGSAMb Con?rata(;oes Sustentaveis da Continua
Trabalho Justica do Trabalho
Obras e reformas em . Termo de Referéncia em
conformidade com o Guia de MANPROJ e Imol tar 80% consonancia com o Guia de Iniciada Agao
ContratagGes Sustemtaveis da ENGEN g1p %metn_ar d ° | ContratagBes Sustentaveis da Continua
Justica do Trabalho as GIL?anczj:S O | Justica do Trabalho
Contratagées . Reviséo das especificagdes
Processamento de dados Sustentaveis da | dos editais de licitagao Acdio
contratados em conformidade SETIC Justica do Trabalho | relativos & aquisiéo de Iniciada Congtinua
com a legislagéo pertinente até Dezembro/2016 | equipamentos e contratacdo
de servicos de informética
Promover manutencéo
corretiva e preventiva de A
equipamentos e veiculos em MANPROJ, ;:Zr?;?r?aigi:ieéeg%ig%e Acio
gg"éOJ{Q 'gg(é?ocrﬁgtgzﬁcerge"os MI_A&’\"AL,JJSPe ContratagGes Sustentaveis da Iniciada Continua
Sustentaveis da Justica do Justica do Trabalho
Trabalho
. Criacdo da pagina da Secéo
de Gest&o Socioambiental no
Informacéo de dados de sitio da Instituicdo =
contratages ao corpo Sigség&e .Disponibilizar, na intranet, N0\2181m5bro c Qli?r?ua
funcional dados e informagbes que
tenham relagéo com a tematica
da sustentabilidade

7.10. Tema: Telefonia
Projetos e AcOes Relacionados:

OBJETIVO: Reduzir custo de consumo de telefonia

= UNIDADE DETALHAMENTO DE f
0SS RESPONS META IMPLEMENTAGAO INICIO | FIM
L ox P . Fazer levantamento da
Reviséo das especnflcag_oes SETIC utilizagao das linhas por Outubro | Dezembro
dos contratos de telefonia - 2015 2015
unidade
Conscientizar corpo funcional SGSAMb e . _Orlentar para o uso _do Novembro Acio
guanto ao uso racional dos ASCOM 2% de redugdo dos | Sistema VOIP nas unidades 2015 Continua
servigos contratos gue ainda possuem linha direta
. Criacdo da pagina da Secéo
de Gestéo Socioambiental no
Informagao de dados ao corpo SGSAmb e sitio da Instituicdo Novembro |  Agdo
funcional ASCOM Disponibilizagéo, na intranet, 2015 Continua
de dados e informagdes
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7.11. Tema: Vigilancia
Projetos e Acdes Relacionados:

OBJETIVO: Reduzir custo de consumo de telefonia

~ UNIDADE DETALHAMENTO DE c
OIS RESPONS META IMPLEMENTACAO NSO FIM
- e . Levantamento da
|Gt e copastes | seeum possliace e recugdge | g0 | IO
postos armados
Garantir a
seguranca da e L.
instituicdo através | - Criagdo da pagina da
de contrataciio com | Secéo de Gestdo
80% dentro dos Socioambiental no sitio da
5 | Informagéo de dados ao corpo SGSAmb e normativos de Instituigéo Novembro Acdo
funcional ASCOM sustentabilidade | . Disponibilizagao, na 2015 Continua
intranet, de dados e
informacdes

7.12. Tema: Limpeza
PrOJetos e AcOes Relacionados:

OBJETIVO: Implementar praticas sustentaveis e gestd o financeira eficiente

no contrato

= UNIDADE DETALHAMENTO DE :
OIS RESPONS META IMPLEMENTACAO NSO FIM
1 | Reviséo das especificagdes SECADM e - Levantamentoda Setembro | Dezembro
dos contratos de limpeza MANPROJ possibilidade de reducéo de 2015 2016
Garantir a limpeza | pessoal contratado por m2.
da instituicdo
através de
contratagao com | | Criacdo da pagina da
80% dentro dos | gec50 de Gestio
B normativos de | gocisambiental no sitio da
5 | Informago de dados ao corpo SGSAmb e sustentabilidade | |ngtituicao Novembro | Dezembro
funcional ASCOM .Disponibilizar, na intranet, 2015 2016
dados e informagdes que
tenham relagéo com a
tematica da sustentabilidade
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7.13. Tema: Combustivel

Projetos e Agdes Relacionados:

OBJETIVO: Otimizar o uso de veiculos oficiais

ACOES

UNIDADE
RESPONS

META

DETALHAMENTO DE
IMPLEMENTACAO

INiCIO

FIM

Revisdo do sistema de E-
Transporte

TRANSP

Informacéo de dados ao corpo
funcional

SGSAmb e
ASCOM

2% de reducao do
contrato

. Avaliar o uso de sistemas
eletrénicos do controle das
rotas realizadas

. Otimizar os chamados dos
mesmo locais

. Instituir rotas com horarios
fixos

. Utilizac&o de aplicativos
para 0 menor percurso

Acéo
iniciada

Dezembro
2016

. Criacao da pagina da
Secao de Gestao
Socioambiental no sitio da
Instituicao
.Disponibilizacao, na
intranet, de dados e
informacdes

Novembro
2015

Acéo
Continua

7.14. Tema: Capacitacdo,Sensibilizacdo e Divulgacéo

Projetos e Ages Relacionados:

OBJETIVO: Capacitar corpo funcional em assuntos ref  erentes &
sustentabilidade
= UNIDADE DETALHAMENTO DE :
HOIEE RESPONS META IMPLEMENTACAO NSO FIM
. Levantamento de
quantitativo de servidores
que atuam na area de gestao
e logistica .
Incentivo a participagéo em
Elaborag&o de Plano de Cursos, seminarios e Outubro Dezembro
Educagéo Socioambiental EJUD e SGSAmb Capacitar 80% €ongressos com temas 2015 2016
) relacionados
dos servidores
que trabalham | . Sempre que possivel,
em areas que se | inserir contetidos de logistica
relacionam a sustentavel nos cursos
logistica promovidos pela Escola
sustentavel Judicial
. Encontros regulares para
Promover sensibilizagao promogcéo de dialogo, Acio Acio
dos agentes ambientais e SGSAmb palestra, apresentacéo de Inigia da Congtinua
da forca de trabalho auxiliar filmes relacionados a
tematica socioambiental
. Criagdo da péagina da
Secao de Gestao
Informacéo de dados do Socioambiental no sitio da
Plano de Logistica SGSAmb e Instituicao Novembro Agao
_Sustentével as partes ASCOM .Disponibilizagao, na intranet, 2015 Continua
interessadas . ~
de dados e informagdes que
tenham relagéo com a
tematica da sustentabilidade

16



APENDICE 1

RELATORIO CONSOLIDADO DE BENS
ADQUIRIDOS COM CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE

EXERCICIO
2014

ITEM DESCRICAO QUANT UN&%’%?& ADE VALOIE;OTAL

1 |Papel A4 Branco com certificagdo - FSC 6.000 Resmas 52.620,00
2 | Papel A4 Reciclado com cerificacdo FSC 5.000 Resmas 44.000,00
3 | Cartuchos e toners 180 Caixas 102.111,63
4 |Baterias 352 Unidade 19.685,00
Pneus 172 Unidade 40.643

6 | Mobiliario * * 6.198.547,69
7 | Scanners 48 Unidade 79.968,00
8 | Notebooks 83 Unidade 316.230,00
9 | Microcomputadores 135 Unidade 306.855,00
10 |Condicionadores de ar 6 Unidade 30.700,00
7.191.360,32

* Em levantamento por for¢ca de mudanca no Sistema de Controle de Material e Patriménio.

** O alto valor apurado decorre da inauguracao do Edificio-Sede no Exercicio 2014.
*** Relatério Atualizado em 25.09.2015



