
 
PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO 

DIVISÃO DE INOVAÇÃO - LIODS 

 

1ª REUNIÃO DA COORDENAÇÃO DO LIODS - 2025 

IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO 

No dia 21 de janeiro de 2025, com início às 11h, foi realizada, no formato 

presencial, a 1ª Reunião da Coordenação do Laboratório de Inovação, sendo dirigida pela 

Coordenadora do LIODS, Dra. Carla Priscilla Silva Nobre, Juíza Auxiliar da Presidência. 

PARTICIPANTES: 

1. A Coordenadora do LIODS, Dra. Carla Priscilla Silva Nobre; 

2. A Vice-coordenadora do LIODS, Dra. Gisele Araújo Loureiro De Lima, Juíza do Trabalho 

Titular da 10ª Vara do Trabalho de Manaus; 

3. O Diretor do LIODS, Sr. Hylace Miranda Braga Filho; 

4. O Chefe da Seção Socioambiental, Vicente Fernandes Tino; 

5. A Assistente do LIODS, Sra. Lindice Cristina Prata de Oliveira; 

6. O Assistente da Seção Socioambiental, Sr. Antonio Karlos Duarte Souto Junior. 

PAUTA: 

● Apresentação das ações do LIODS em 2024; 
● Acompanhamento IDS 2024; 
● Projetos Meta 9 e Prêmio CNJ de Qualidade; 
● PGP - Plano 2025/2026. 

DELIBERAÇÕES:  

Iniciada a reunião, a Coordenadora do LIODS cumprimentou os presentes e ratificou a pauta 

da reunião, prosseguindo a sessão passou a palavra ao Diretor do LIODS, que passou a apresentar os 

resultados e o andamento das ações iniciadas em 2024, conforme a seguir: 

1. Acompanhamento IDS 2024 (Índice de Desenvolvimento Sustentável) 
Foram apresentados e discutidos os indicadores mais relevantes do IDS do ano de 2024: 

 
● Consumo de Energia Elétrica: Mantido em 19%, sem avanço. Informado o início do 

processo licitatório para aquisição de painéis solares para as Varas do Trabalho do interior, 
Boa Vista e Manaus, com previsão de investimento de R$ 1,7 milhão. 

● Consumo de Água: Mantido em 19%, sem progresso no indicador. 
● Consumo de Papel: Estagnado em 11%, sem melhorias registradas. 
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● Consumo de descartáveis, água envasada e água retornável: Indicador consolidado com 
100% de cumprimento. Meta alcançada. 
 
Deliberação: Dar continuidade à execução da licitação de energia solar e buscar ações 

educativas para redução do consumo de água e papel nas unidades.  

Após a exposição o Diretor do LIODS, mencionou que já havia uma proposta de ação, 

especialmente para o Núcleo de Mandados, para a redução do consumo de papel sendo sugerida uma 

campanha para atuação junto aos oficiais de justiça, bem como a realização de um estudo técnico 

acerca da viabilidade da aquisição de tablets o que, além de agilizar o trabalho dos oficiais, poderia 

gerar redução no consumo de papel e impressões. 

Deliberação: Elaborar proposta técnica e buscar parceria com a SETIC e Núcleo de 

Mandados. 

2. Selo Linguagem Simples 

O Diretor do LIODS falou sobre as conquistas já alcançadas pelo grupo de trabalho e 

mencionou que, até a ocasião da reunião, não havia projeto formalizado para inclusão do Selo 

Linguagem Simples 2025 (CNJ) e nem para o Prêmio CNJ de Qualidade. O Diretor argumentou, 

ainda, que o grupo de trabalho (GT) formalizado para cuidar da referida temática, já havia expirado 

e as ações estavam suspensas, aguardando diretrizes da nova gestão do Regional, biênio 2024/2026, 

sendo certo que o LIODS não poderia dar seguimento às ações do respectivo GT, tendo em vista que 

os projetos têm sua fase de ideação, prototipação, implantação, maturação e fim, sendo sugerida a 

ampla divulgação do uso da Linguagem Simples e que cada área do Tribunal promova suas próprias 

ações no sentido de atender ao Pacto Nacional do qual o Regional é signatário. 

Deliberação: Elaborar minuta de edital de incentivo ao uso da Linguagem Simples, com 

foco nas Varas do Trabalho e plano de ação no primeiro trimestre de 2025, alinhando com as 

diretrizes do CNJ. 

3. Prêmio CNJ de Qualidade - Art. 9º - Eixo Governança, inciso XV – instituir a Política 

de Gestão da Inovação, em consonância com a Resolução CNJ no 395/2021 (20 pontos); 

Apresentadas iniciativas em andamento para candidatura do TRT11: 

● INOVA Interior TRT11: Capacitação das 10 Varas do interior em metodologias de 

inovação, dando prosseguimento às ações de treinamento já realizadas em 2024, curso: 

“Trilha da Inovação”, com edições em Manaus e Boa Vista. 

● Balcão de Empregabilidade PCD: Ações para conectar empresas do Polo Industrial de 

Manaus com pessoas com deficiência. 

● Transcrição Automática: Testes previstos com ferramentas Zoom e Plaud para 

acessibilidade em tempo real. 

Deliberação: Incluir essas ações no portfólio de projetos estratégicos e promover 

documentação formal para fins de candidatura no PGP (2024/2026). 

4. Projetos META9 

● EcoChamado (Alô Manu): Chatbot com integração ao WhatsApp. Etapas previstas: piloto, 

manutenção e posterior incorporação à Carta de Serviços do TRT11. 

ht
tp

s:
//e

sa
p.

tr
t1

1.
ju

s.
br

/g
es

ta
o-

es
ap

/v
al

id
ad

e?
v=

8d
77

d7
8d

-f
da

4-
49

46
-a

d5
8-

86
70

10
cd

8d
20

6



 

● Reciclativo: Sistema de reciclagem com cashback para servidores. Inicialmente implantado 

na Sede e Fórum de Manaus. 

● Planta TRT11 e TJAM: Projeto de recuperação ambiental com plantio de mudas nativas, 

em parceria com o TJAM e organizações ambientais. 

Deliberação: 

a) Realizar reunião com parceiros externos para estruturação do projeto “Planta TRT11 e 

TJAM”. Neste momento a Coordenadora informa acerca de uma reunião já marcada no TJAM para 

fins de alinhamento institucional. 

b) Implantar “Alô Manu” em projeto piloto até o final do semestre. 

c) Ampliar o “Reciclativo” para outras unidades com potencial de impacto para possível 

parceria. 

Por fim, o Diretor do LIODS e o Chefe da Socioambiental defenderam que as iniciativas 

apresentadas devem integrar o plano estratégico do LIODS e SEGEAMBI no PGP (2024/2025). 

A Coordenadora manifestou apoio e solicitou a preparação dos projetos para apresentação à 

Presidência. Sem mais, a Coordenadora agradeceu a presença dos participantes e declarou encerrada 

a reunião às 12h. Destaca-se que a presente ata será assinada eletronicamente pelos participantes e 

publicada no Portal TRT11, na página do LIODS. 

 
Assinado Eletronicamente 

CARLA PRISCILLA SILVA NOBRE 
Juíza do Trabalho Auxiliar da Presidência e Coordenadora do LIODS 

 
Assinado Eletronicamente 

GISELE ARAÚJO LOUREIRO DE LIMA 
Juíza do Trabalho e Vice-coordenadora do LIODS 

Assinado Eletronicamente 
HYLACE MIRANDA BRAGA FILHO 

Diretor do LIODS 
 

Assinado Eletronicamente 
VICENTE FERNANDES TINO 

Chefe Seção de Gestão Socioambiental, Acessibilidade e Inclusão 
 

Assinado Eletronicamente 
 LINDICE CRISTINA PRATA DE OLIVEIRA 

Assistente do LIODS 
 

Assinado Eletronicamente 
ANTONIO KARLOS DUARTE SOUTO JUNIOR 

Assistente da Seção de Gestão Socioambiental, Acessibilidade e Inclusão 
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