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AN

@

Poder Judicidrio
Tribunal Regional do Trabalho da 11° Regido
Centro de Inteligéncia

NOTA TECNICA N° 14, de 9 de maio de 2025.

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 11° Regido
e Coordenador do Centro de Inteligéncia, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, em especial, com fundamento na Resolu¢do Administrativa
95/2021, e aindaq,

CONSIDERANDO os direitos fundamentais @ isonomia, a
seguranca juridica e & razodvel duragcdo do processo, previstos no art. 5°
XXXVI e LXXVIII, da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO que, no dmbito do sistema de precedentes, é
dever dos fribunais assegurar a uniformidade, a estabilidade, a coeréncia e a
integridade da sua jurisprudéncia, conforme previsto no art. 926 e seguintes da
Lei n® 13.105, de 16 de marco de 2015 (Coédigo de Processo Civil);

CONSIDERANDO a Esfratégia do Poder Judiciario 2021-2026, que
estipula como macrodesafio a Consolidacdo do Sistema de Precedentes
Obrigatérios, descrito como “promoc¢do do sistema de precedentes
estabelecido pelo novo Cédigo de Processo Civil (CPC), buscando fortalecer as
decisdes judiciais, racionalizar o julgamento de casos andlogos, garantir a
seguranca juridica, bem como a coeréncia e a integridade dos provimentos
judiciais e abarca, também, a reducdo do acumulo de processos relativos &
litigbncia serial, visando reverter a cultura da excessiva judicializagdo”
(Resolucdo CNJ n° 325, de 29 de junho de 2020);

CONSIDERANDO a Politica de Consolidacdo do Sistema de
Precedentes Obrigatérios da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
instituida pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (Resolu¢do CSJT n°
374, de 24 de novembro de 2023), que tem como objetivo estabelecer a
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cooperacdo e a capacitacdo no dmbito dos Tribunais Regionais do Trabalho e
garantir a uniformizacdo, a estabilidade, a integridade e a coeréncia de sua
jurisprudéncia;

CONSIDERANDO que o incidente de assun¢do de competéncia
(IAC) é instrumento processual destinado a prevenir e compor divergéncia
entre 6rgdos fraciondrios do Tribunal (art. art. 947, § 4°, CPC).

RESOLVE:

Recomendar aos 0Orgdos administrativos e jurisdicionais do
Tribunal Regional do Trabalho da 119 Regido (TRT-11) a adog¢do do
procedimento descrito nesta Nota Técnica para a tramitacdo de incidente de
assuncdo de competéncia (IAC), na modalidade destinada a uniformizagdo de
dissensos (art. 947, § 4°, CPQC).

Este ato fundamenta-se na competéncia do Centro de Inteligéncia
do TRT-11, especialmente na de propor medidas normativas e de gestdo para
modernizar as rotinas processuais, uniformizar procedimentos administrativos
e jurisdicionais e aperfeicoar normativos sobre o enfrentamento de demandas
repetitivas e de massa’.

O incidente de assuncdo de competéncia (IAC), instituto juridico
que se aplica ao Processo Judicial do Trabalho (art. 769 da CLT e artigos 15,
927, 928, 947 e 976 a 986 do CPC), possui natureza juridica de incidente
processual apto a prevenir ou compor divergéncias internas entre o6rgd&os
fraciondrios, bem como dirimir questdes de excepcional repercussdo social.
Seu mecanismo consiste no deslocamento de competéncia, no dmbito interno
do Tribunal?, para que a acdo origindria ou o recurso, que seria julgado por
orgdo fraciondrio, seja decidido perante o fribunal pleno ou 6&rgdo
regimentalmente designado para uniformizagdo da jurisprudéncia.

Esse mecanismo legal permite que o caso concreto julgado por um
orgdo julgador colegiado mais amplo forme um precedente obrigatorio, isto &,
um padrdo decisorio a ser seguido por todos os juizes e 6rgdos fraciondrios do
fribunal em casos andlogos, exceto se houver revis@o posterior (art. 947, §3°, do
CPC). O cardter vinculante assegura estabilidade e uniformidade

T Art. 3°, IV, da Resolugio Administrativa n°® 95/2021 e alterages pela Resolugdo Administrativa n°
234/2022, combinado com a Resolugao n°® 312/2021, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

2 CUNHA, Leonardo José Carneiro da; DIDIER JUNIOR, Fredie. Incidente de assungdo de
competéncia e o processo do trabalho. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 3. Regido. Belo
Horizonte, v. 60, n. 91, p. 163-178, jan./jun. 2015.
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jurisprudencial, confribuindo para a seguranca juridica e a isonomia na
aplicagdo do Direito. A ndo observancia do padrdo decisério fixado no
precedente obrigatério comporta o manejo de reclamacdo, para preservar d
autoridade das decisdes do tribunal.

Embora o IAC seja instrumento processual de fundamental
importancia para garantfir a segurancga juridica e a isonomia das decisdes
judiciais, o Codigo de Processo Civil de 2015 disciplinou o instituto juridico em
apenas um artigo (art. 947 do CPC), o que tem levado os tribunais do Brasil a
disporem sobre o seu procedimento nos regimentos internos e/ou em atfos
normativos especificos.

O Tribunal Regional do Trabalho da 11? Regido referiu-se ao IAC no
seu Regimento Interno, do art. 151 ao art. 157, mencionando apenas hipdtese
de envolver relevante questdo de direito, com grande repercussdo social (artigo
151, replicando o artigo 947, caput, do CPC). NGo mencionou, expressamente,
hipotese de uniformizacdo de dissensos prevista no §4°, do art. 947, do CPC.

A lacuna regimental quanto ao procedimento do IAC para
uniformizag¢do de dissensos, aliada a auséncia de detalhamento procedimental
na lei, pode ter contribuido para a auséncia de manejo desse instrumento
processual neste Regional, desde a sua previsdo no CPC/2015 até a presente
data.

Aligs, a diminuta quantidade de incidentes de assunc¢do de
competéncia suscitados nos demais Tribunais do Trabalho fem fambém
chamado a atenc¢do de juristas da propria Justica do Trabalho. Tanto que,
segundo a melhor doutrina®, a hipétese de cabimento do IAC para
uniformizagdo de dissensos (art. 947, 8§4°, do CPC) requer regras
procedimentais mais simplificadas, quando comparadas ao incidente de
resolucdo de demandas repetitivas (IRDR). Isso porque, a esséncia do IAC
remonta ao antigo Incidente de Uniformizag¢do de Jurisprudéncia (IUJ) e seria
equivocado “contaminar” o seu procedimento com a complexidade do IRDR.
Por isso que se preconiza, na referida hipétese de cabimento (art. 947, §4°, do
CPC), o julgamento do IAC em apenas uma sessdo (admissibilidade e mérito) e
sem solicitagdo ou admissdo de amicus curiae.

A licdo é moderna e louvavel, tanto que o legislador ndo se
mostrou eloquente em esmiucar o procedimento do IAC, como o fez em
relacdo ao IRDR. Isso denota que ficou para o regimento interno dos tribunais

® PRITSCH, Cesar Zucatti. Semana de Imersdo em Precedentes e Novos Fluxos Recursais.
Curso ministrado em: Escola Judicial do TRT da 17° Regidio, de 17 a 21 de margo de 2025.
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a missdo de disciplinar o procedimento que melhor satisfaca o dever de
uniformizag¢do da jurisprudéncia.

Assim, considerando a sua competéncia para propor ©
aperfeicoamento de procedimentos administrativos e jurisdicionais, este
Centro de Intfeligéncia recomenda, afé ulterior deliberagdo regimental ou
normatizacdo especifica, o seguinte trGmite para o incidente de assun¢do de
competéncia (IAC) destinado & uniformizacdo de dissensos (art. 947, § 4°,
CPCQC):

1. Proposicdo

A instauracdo de incidente de assuncdo de competéncia (IAC)
para julgamento de recurso, remessa necessdaria ou processo de competéncia
origindria do Tribunal, na hipotese de ocorréncia de relevante questdo de
direito que demande prevencdo ou composicdo de divergéncia entre orgdos
fraciondrios deste TRT-11, sem repeticdo em multiplos processos, observard o
tfrmite previsto neste ato.

A proposta de instauragcdo do IAC serd apresentada pelo relator,
de oficio ou a requerimento da parte ou do Ministério Publico do Trabalho, para
que O recurso, a remessa necessAria ou o processo de competéncia origindria
de sua relatoria e pendente de julgamento seja julgado pelo Tribunal Pleno.

O oficio de proposicdo do IAC devera ser dirigido ao Presidente do
Tribunal, contendo, preferencialmente: /) a matéria necessdaria para prevenir ou
compor a divergéncia; /i) as correntes divergentes ou possibilidade de existirem
interpretacdes conflitantes, identificando os processos, o 6rgdo julgador e data
da publicacdo quando possivel; i) a exposicdo da moldura fatica do caso
concreto (causa-piloto) que interessa G questdo juridica confrovertida; iv) a
delimitagdo do “Tema” com frase interrogativa que revele a questdo juridica
comum as teses divergentes; v) a constatacdo de auséncia de afetacdo de
recurso no STF ou TST para definicdo de fese sobre a mesma questdo de
direito; vi) em anexo, os documentos necessdrios a demonstracdo do
preenchimento dos pressupostos para a instauragdo do IAC.

2. Afetacdao

Estando formalmente apta a proposicdo do IAC, o Presidente do
Tribunal afetard o recurso, a remessa necessdria ou a a¢do origindria ao
Tribunal Pleno e determinara: /) a atuagdo com a classe processual de incidente
de assuncdo de competéncia (IAC) e a vincula¢gdo aos autos do processo da
causa-piloto no sistema de Processo Judicial Eletrénico (PJe); /i) o registro da
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proposicdo nos bancos eletrénicos de dados disponiveis no Tribunal, devendo a
medida ser cumprida pela unidade de gestdo de precedentes; /i) a ciéncia ao
Conselho Nacional de Justica e ao Tribunal Superior do Trabalho acerca da
instauracdo do incidente; iv) o sobrestamento dos recursos de revista
pendentes de exame de admissibilidade que versem sobre a matéria do IAC.

3. Distribuicdo

O desembargador a quem couber relatar o recurso, a remessa
necessaria ou a a¢cdo origindria que servird de causa-piloto serd tfambém o
relator do IAC no Tribunal Pleno. N&do sendo possivel, ocorrerd a distribuicdo
por sorteio entre os desembargadores do Tribunal Pleno, na forma regimental.

4. Providéncias do relator

Ao receber os autos do IAC, imediatamente o relator determinara:
) a notificacdo das partes da causa-piloto e a publicagdo de edital para
eventuais partes interessadas de outros processos semelhantes
manifestarem-se sobre a proposicdo do IAC, no prazo de 15 (quinze) dias; i) a
remessa dos autos ao Ministério Publico do Trabalho para, querendo,
manifestar-se no prazo de 15 (quinze) dias.

Findo os prazos para manifestagdes, o relator terd 15 dias para
submeter o seu voto ao Tribunal Pleno, acerca da admissibilidade e mérito da
matéria objeto do incidente.

O mérito a ser abordado no voto abrangerd o julgomento do
capitulo da causa-piloto que deu origem ao incidente, do qual se extrai a razéo
de decidir (ratio decidend)) ou a tese juridica firmada.

5. Julgamento

Em sessdo Unica, o Tribunal Pleno, reconhecido preliminarmente o
inferesse publico na assuncdo de competéncia, julgard o recurso, a remessa
necessdria ou o processo de competéncia origindria que originou o incidente
de assun¢do de competéncia (IAC), fixando a tese juridica vinculante com base
na ratio decidendi. O 6rgdo fraciondrio que cedeu a competéncia com a
instauragdo do IAC julgard os demais pedidos cumulados da causa-piloto e
seus consectdrios.

Na hipétese de ndo ser superada a preliminar de admissibilidade
do IAC, os autos retornarGo ao 6rgdo fraciondrio de origem para regular
prosseguimento.
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Se a inadmissdo for em razdo da multiplicidade de processos em
tramitacdo no Tribunal com idéntica questdo de direito, o Tribunal Pleno
poderd admiti-lo como incidente de resoluc@o de demandas repetitivas (IRDR),
desde que presentes 0s seus requisitos especificos.

O acérddo proferido em assungdo de competéncia vinculard tfodos
os juizes e 6rgdos fraciondrios. A tese juridica serd aplicada: /) a todos os
processos individuais ou coletivos que versem sobre idéntica questéo de direito
e que tramitem na drea de jurisdicdo do TRT-11; /j) aos casos futuros que
versem idéntica quest@o de direito e que venham a tramitar no territério de
competéncia do TRT-11, salvo se houver revisdo de tese.

A aplicagdo da tese juridica serd imediata, independentemente da
publica¢cdo do acérddo.

N&o observada a tese juridica fixada, caberd reclamacéo.

Apbs o julgamento do incidente de assuncdo de competéncia
(IAC) e a fixacdo da tese juridica, o Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 11 Regido comunicard imediatamente & Presidéncia do Tribunal
Superior do Trabalho a decisdo proferida. A mesma providéncia serd tomada
em caso de interposi¢cdo do primeiro recurso confra acdrddo que, apds a
fixacdo da tese, julgar recurso ordindrio ou agravo de peti¢do.

6. Revisdo e Superacgdo

A tese juridica firmada em IAC poderd ser revista pelo Tribunal
Pleno, especialmente em razdo da revogacdo ou modificagdo da lei em que se
baseou ou quando da alteragdo da situagdo econdmica, social ou juridica que
lhe deu origem.

O Tribunal Pleno observard a estabilidade das relagdes sociais e a
seguranca juridica decorrentes da decis@o revisada, podendo, se for o caso,
modular os efeitos da nova decisdo.

A revisdo de tese dar-se-G mediante a instauragdo de novo IAC,
desde que seja demonstrada a necessidade de superacdo do entendimento
uniformizado.

O Centro de Inteligéncia supervisionard a aderéncia dos orgdos
jurisdicionais e das unidades administrativas a presente Nota Técnica.
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[Assinatura eletrénical
JORGE ALVARO MARQUES GUEDES
Desembargador do Trabalho
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 11¢ Regido
Coordenador do Centro de Inteligéncia
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