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LGBTQIAPN+ 7 =
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PROGRAMACAO

Dia 07/02

8h

Abertura pelo Exmo. Sr Desembargador Audaliphal
Hildebrando da Silva

Apresentacao da Artista Karla Monamour D. Velasquez

9h
Palestra: “Incluséo trabalhista da populagdo LGBTQIA+"
Psicdloga Aline da Silva Santos

9h45
Discussao

10h

Palestra: “Parametros sobre sexualidade humana
aplicados a populagao LGBTQIA+"

Prof. Denison Melo de Aguiar (Escola de Direito - UEA)

Policlinica Secretaria de

Codajas Saude

10h45
Discussao

11h

Palestra: "Atendimento humanizado da pessoa
LGBTQIA+ no Ambulatdrio de Diversidade e
Géneros da Policlinica do Codajas”

Dra. Daria Barroso Serrdo das Neves

(Escola Superior de Salde - UEA)

11h45
Coquetel



Dia 08/02

9h
Abertura dos Trabalhos
Apresentacao da artista Agnes Barbosa da Silva

9h30

Palestra: “0 trabalho como ferramenta de
transformacao social”

Joyce Alves Gomes

10h15
Discussao

Dia 09/02

10h

10h30

Palestra: "Género, Sexualidade e Linguagem de género
no atendimento LGBTQIA+"

Gabriel Motta (Fundacao de Medicina Tropical Dr. Heitor
Vieira Dourado)

11h15
Discussao

Palestra: “Tratamento da Populagdo LGBTQIA + a luz das Resolugdes do Conselho Nacional

de Justica”

Dr. Saulo Gdes Pinto (Tribunal de Justica do Amazonas)

10h45

Palestra: “Protecdo dos direitos dos trabalhadores LGBTQIA+ e a jurisprudéncia trabalhista

Dr. Igo Zany Nunes Correa (Tribunal Regional do Trabalho 112. Regido)

11h30
Discussao

12h
Encerramento



