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Regulamento da V Jornada Institucional dos Magistrados do TRT da
112 Regiao - JOMATRA

TEMA: NORMAS PROCESSUAIS E EFETIVIDADE DOS DIREITOS
TRABALHISTAS

ASPECTOS GERAIS

Art. 1°. A V Jornada Institucional dos Magistrados do TRT da 112 Regido -
JOMATRA sera promovida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 11a
Regido, por meio da Escola Judicial, ocorrerd no Auditério do Foérum
Trabalhista de Manaus, no periodo de 6 a 8 de abril de 2016.

Art. 2°. A V Jornada Institucional dos Magistrados do TRT da 112 Regido -
JOMATRA tem como objetivo promover a reflexdo e o debate sobre temas
de relevante interesse para a Justica do Trabalho e para a atividade dos
magistrados.

Art. 3°. O evento serd aberto pela Desembargadora Maria das Gragas
Alecrim Marinho, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 112
Regido, e Coordenado pelo Desembargador David Alves de Mello Junior e
pela Juiza Sandra Di Maulo, Diretor e Vice-Diretora, respectivamente, da
Escola Judicial.

Art. 4°, Integrardo o evento: solenidade de abertura, as palestras
referentes aos eixos tematicos e ao circuito saude, as reunides dos grupos
de discussdo e a Plenaria.

§ 19, O credenciamento sera realizado na manha do dia 6 de abril.

§ 2°. A solenidade de abertura ocorrera as 8h do dia 6 de abril.

§ 3°. Os grupos de discussdo funcionardo no dia 8 de abril, das 8h as 12h.
§ 4°. A Plenaria ocorrera no dia 8 de abril, das 14h as 18h. ./
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Art. 5°, A V Jornada Institucional dos Magistrados do TRT da 112 Regido -
JOMATRA terd como tema central Normas Processuais e Efetividade dos
Direitos Trabalhistas e sera estruturada em 3 (trés) eixos tematicos:

I) Eixo 1 - Solugao de Conflitos — Mediagdo e Conciliagao;

II) Eixo 2 - Efetividade da Execucgao Trabalhista;

III) Eixo 3 — A Prova no Processo do Trabalho

GRUPOS DE DISCUSSAO

Art. 6°. A cada um dos eixos tematicos especificados no artigo 6° deste
Regulamento corresponderd um grupo de discussao.

§ 1°. A Escola Judicial, conforme indicagdo do Grupo de Trabalho
responsavel pelo planejamento do evento, convidara um coordenador para
cada grupo de discussdo, a quem incumbird a escolha de um relator.

§ 29. Ao coordenador do grupo de discussao compete dirigir e fomentar os
debates, que poderdo contemplar questdes encaminhadas por magistrados
e pela Administracdo do Tribunal, bem como, eventualmente, preparar
material a ser disponibilizado a todos os magistrados pela Escola Judicial,
até 2 (dois) dias antes do evento, por meio digital.

§ 3°. Ao relator compete auxiliar o coordenador do grupo de discussao na
conducdo dos trabalhos e, ainda, apresentar aos demais grupos,
oportunamente, as propostas aprovadas em seu préprio grupo para serem
levadas a votagao na Plenaria.

§ 4°. A representacdo do grupo de discussdo, por ocasido da Plenaria, sera
realizada por seu coordenador ou pelo relator.

Art. 7°. Os grupos de discussdao devem debater sobre o conteudo do eixo
tematico ao qual estejam vinculados.

§ 1°. A participagdao do magistrado no grupo de discussao condiciona-se a
sua prévia inscrigdo, segundo forma e tempo definidos pela Escola Judicial.
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§ 29°. Cada magistrado poderd inscrever-se em um Unico grupo de
discussdo, cujo limite de participantes sera de 22 (vinte e dois), conforme
cronograma em anexo.

§ 3°. A Escola Judicial distribuira, por sorteio, nos grupos de discussao
remanescente, os magistrados que nao se inscreverem tempestivamente.

§ 4°. O coordenador do grupo de discussdo, além de realizar a
apresentacdo do eixo tematico, informara sobre eventuais questdes
encaminhadas por magistrados ou pela Administragao do Tribunal.

§ 59°. Cada grupo de discussdao deverda elaborar, no maximo, 5 (cinco)
enunciados a serem levados a votagdo na Plenaria.

PLENARIA

Art. 8°. A Plendria serd presidida pelo Diretor da Escola Judicial ou por
magistrado por ele designado, sendo secretariado pela Vice-Diretora da
Escola Judicial ou por magistrado escolhido dentre os participantes.

§ 1°. Observada a ordem sequencial dos eixos tematicos estabelecida no
artigo 6° do presente Regulamento, as 05 (cinco) propostas levadas por
grupo de discussdo a Plendria serdo analisadas e votadas, em 40
(quarenta) minutos, conforme adiante especificado:

I - o coordenador ou o relator apresentard a primeira proposta e um breve
resumo das discussoes travadas a respeito do tema;

II - até dois magistrados, por ordem de manifestagdao, poderac defender a
ndo aprovagdo da proposta, ou sua aprovagao parcial. Nesse caso, também
por ordem de manifestagdo, até dois magistrados poderdo realizar a defesa
da proposta, em seus termos originais.

III - encerrados os debates, a proposta sera submetida a votagao, sendo
aprovada por maioria simples.

§ 29, A critério da Presidéncia da Plenaria, conforme se afigure oportyno, o
espaco reservado aos debates sobre determinada proposta pode€ra
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ampliado, contanto que o andamento geral dos trabalhos nd@o remanesca
prejudicado.

8§ 39, Ao secretario da Plenaria incumbe a elaboragdo de uma ata com o
resumo dos trabalhos, aludindo a analise e & votacdo de cada proposta.

8§ 4°, A ata da Plenaria sera remetida por seu secretario a Escola Judicial
em até 10 (dez) dias do encerramento do evento, sendo, entdo, repassada
para divulgagao, por meio eletrénico.

PARTICIPACAO DOS MAGISTRADOS
E CONSIDERAGCAO DO EVENTO COMO ATIVIDADE DE FORMAGCAO

Artigo 9°. A participagdo dos magistrados serd oportunizada por meio de
convite.

Paragrafo Gnico. Cada magistrado € responsavel pelo registro da sua
frequéncia, no inicio e no final de cada turno de atividades, inclusive nos
grupos de discussao.

Art. 10. Os registros reflexivos sobre o conteudo do evento deverdo ser
entregues a Escola Judicial ao final do evento, ou no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, apos o seu término.

Art. 11. A frequéncia integral ao evento e a entrega dos registros
reflexivos constituem requisito a contabilizagdo das 24 horas de formagao
continuada, correspondentes a V Jornada Institucional dos Magistrados do
TRT da 112 Regido - JOMATRA.

Paragrafo unico. A frequéncia parcial gerard contabilizagdo equivalente a
efetiva participagdo no evento, em relagdo a carga hordria destinada a
formacao continuada, prevista no caput deste artigo.

ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 112 REGIAO - EJUD11 - ejud11@trt11.jus.br

Rua Barroso, 111 — Centro — 69.010-050 — Manaus /AM
Fone: (92) 3633-8909/3232-0944 — Fax: (92) 3633-8909

A/




Shia

W) dicial

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 113 REGIAQ
ESCOLA JUDICIAL

DISPOSICAO FINAL

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregao da Escola Judicial.
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LAIRTO JOSE VELOSO DAVID ALVES DE MELLO JUNIOR

lf"Desembargad r do Trabalho Desembargador do TRT da 112 Regido
Presidente do TRT da 112 Regiao em exercicio Diretor da Escola Judicial
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