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JURANDIR DA

Comité de Gestdo de Riscos (CGR) do Tribunal Regional do Trabalho da 11 Regido, instituido pela
Portaria TRT 11* Regido N° 063/2025/SGP, sob a coordenacdo da Excelentissima Juiza Auxiliar da @ il
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Presidéncia Dra. Carla Priscilla Silva Nobre. Presentes, também, os seguintes membros titulares ¢ (=) s
SLVA
NOBRE

representantes: Ildefonso Rocha de Souza, Diretor-Geral; Ménica Lopes Sobreira Leite, Diretora oviozoz 1.4

ANTONIO

da Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica (SEGGEST); Jurandir da Conceicio Santos Ql
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Filho, Diretor da Coordenadoria de Manuten¢@o e Projetos (COMANP); Barbara Andreza Pedrosa — ¢
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de Oliveira Pacheco, Diretora da Coordenadoria de Governanga de Contratagdes ¢ Obras (COGCO); ofavz0ms 1612
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Miguel Paiva Teixeira, Diretor da Divisdo de Iniciativas Nacionais e Governanca de TIC |G| Mo
FILHO
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(DIVINGOV), representando Matheus Gibram Campos, Diretor da Secretaria de Tecnologia da
Informagao e Comunicagdes; Matheus de Jesus Carvalho Moura, Diretor da Assessoria de
Integridade e Gestao de Riscos (ASSIGER - Unidade de Apoio Executivo); Keine Barbosa Bezerra
do Valle, Diretora da Assessoria de Governanca de Gestdo de Pessoas (ASSEGESP); Kelly Rejane
Marques Wanderley, Chefe da Secao de Gestao de Processos € Negocios (SEGENE); Antonio
Karlos Duarte Souto Junior, Chefe da Secao de Gestao Socioambiental, Acessibilidade e Inclusao
(SEGEAMBI); Hylace Miranda Braga Filho, Diretor da Divisdo do Laboratorio de Inovagao,
Inteligéncia e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (LIODS); e Jean Ricardo de Oliveira
Reboucas, Diretor da Divisdo de Seguranca da Informacdo (DISEGINF). Registradas as auséncias
justificadas dos seguintes membros titulares: Gesla Lima Silva, Secretaria-Geral da Presidéncia;
Gabriela Maria Aragdo Nery, Secretdria-Geral Judicidria; Luana Joia de Figueiredo Costa
Balbino, Diretora da Secretaria de Orgamento e Finangas (SOF); Alfredo Melo da Silva, Diretor da
Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGPES). Constatado o quérum, a Coordenadora declarou aberta a

sessao e iniciados os trabalhos de deliberagao das pautas institucionais, conforme a ordem do dia:
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1 — Atualizacio da Politica de Gestao de Riscos do TRT-11 (Resolucao CSJT N° 448/2026
e Relatorio de Auditoria Interna 2026 - SECAUD)

O Diretor da Assessoria de Integridade e Gestdo de Riscos (ASSIGER), Matheus de Jesus
Carvalho Moura, apresentou a necessidade de atualizacdo da Politica de Gestdo de Riscos do
Tribunal (aprovada pela Portaria TRT11 N° 869/2017) em virtude da edi¢do da Resolucao CSJT n°
448/2026, publicada em 8 de julho de 2026, que estabelece novas diretrizes de governanga de riscos
para a Justica do Trabalho, fixando o prazo limite de 90 dias (até 8 de outubro de 2026) para
alinhamento das politicas regionais. Relatou, também, os achados decorrentes da auditoria interna
realizada no 6rgao (descontinuidade do mapeamento institucional desde 2018, falta de periodicidade
nas reunides do Comité, auséncia de monitoramento de tratamentos e baixa integracdo com o
Planejamento Estratégico). Explicou que a minuta proposta estrutura a politica em quatro eixos:
governanga € papéis institucionais, processo de gerenciamento de riscos, desdobramento
tatico-operacional via Plano de Gestdo de Riscos (vigéncia de 2 anos) e progressividade na
implementagao.

Deliberacdo: O Comité aprovou, por unanimidade, que a nova Politica de Gestdo de Riscos
seja aprovada mediante Resolu¢do Administrativa do Tribunal Pleno, dada a relevancia,
complexidade e plurianualidade da matéria, apos prévia manifestagdo da Secretaria de Assessoria
Juridico-Administrativa (SECJAD). Ajustou-se o cronograma para que a Politica e o Plano de Gestao
de Riscos sejam submetidos conjuntamente a deliberacdo do Pleno na sessdo ordindria de novembro

de 2026.

2 — Redefinicio da Composicao do Comité de Gestao de Riscos

Apresentou-se a proposta de revisdo da composicdo do Comité de Gestdo de Riscos para
adequagdo as diretrizes nacionais recomendadas pelo CSJT, reduzindo a estrutura para focar nas
liderancas estratégicas e de governanca do Tribunal, garantindo maior fluidez decisoria.

Deliberacdo: Aprovada a elaboracdo de minuta de nova Portaria de designa¢ao do Comité,
restringindo a composi¢do aos seguintes membros: Juiz(iza) Auxiliar da Presidéncia
(Coordenador(a)), Secretario(a)-Geral da Presidéncia, Secretdrio(a)-Geral Judiciario, Diretor(a)-Geral
e Diretores(as) de Governanca (Gestdo Estratégica/SEGGEST, Contrata¢des/COGCO,

TI/DIVINGOV e Pessoas/ASSEGESP), mantendo-se a ASSIGER como Unidade de Apoio
2
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Executivo e prevendo-se a convocagdo pontual de gestores de outras unidades conforme a demanda.

3 — Matriz de Responsabilidades, Inventario de Riscos e Escopo do Primeiro Ciclo do
Plano de Gestao de Riscos

Foram apresentados a Matriz de Papéis e Responsabilidades (a integrar o Plano de Gestao de
Riscos como anexo) e o Inventario Consolidado de Riscos Institucionais do TRT-11. Deliberou-se
sobre a defini¢ao do escopo prioritario de processos para o primeiro ciclo bienal de implementagao.

Deliberagdo: Aprovada a Matriz de Responsabilidades e definido o escopo do primeiro ciclo
do Plano de Gestao de Riscos (biénio 2026-2028), abrangendo as seguintes frentes estratégicas: 1)
Contratagoes; 2) Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes (TIC); 3) Integridade; 4) Validacao dos
mapeamentos setoriais legados de 2018; 5) Gestao de riscos da Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD); e 6) Gerenciamento de riscos atrelados aos Objetivos Estratégicos do Planejamento
Estratégico Institucional (PEI). Restou alinhado que os riscos referentes a obras prediais serdo

gerenciados no ambito dos respectivos processos de contratagao.

4 — Analise Técnico-Operacional do Sistema Digital ProRisk (TRT da 18" Regido / CSJT)

Pautou-se a apreciagdo do PROAD N° 27.127/2026, referente ao Oficio Circular acerca da
homologacdo pelo CSJT do produto digital ProRisk (desenvolvido pelo TRT da 18" Regido) como
solugdo nacional para gestdo de riscos na Justi¢a do Trabalho.

Deliberacdo: O Comité aprovou a realizagdo de estudo de viabilidade técnica e operacional
preliminar, a ser conduzido de forma conjunta pela equipe de negocio (ASSIGER) e equipe técnica
(SETIC), autorizando a interlocu¢do com o TRT-18. O relatorio conclusivo sera submetido a

Presidéncia para deliberacdo quanto a formaliza¢do de Acordo de Cooperacao Técnica.

5 - ENCERRAMENTO E ASSINATURAS
Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 10 horas e 58 minutos, lavrando-se a
presente ata que, ap0s lida e aprovada, sera assinada eletronicamente pelos membros componentes do

Comité e participantes presentes.
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Manaus - AM, 30 de setembro de 2026.

Dra. Carla Priscilla Silva Nobre
Juiza Auxiliar da Presidéncia / Coordenadora do CGR

(Assinado eletronicamente)

Ildefonso Rocha de Souza
Diretor-Geral do TRT-11

(Assinado eletronicamente)

Monica Lopes Sobreira Leite
Diretora da Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica

(Assinado eletronicamente)

Jurandir da Conceicao Santos Filho
Diretor da Coordenadoria de Manutengdo e Projetos

(Assinado eletronicamente)

Barbara Andreza Pedrosa de Oliveira Pacheco
Diretora da Coordenadoria de Governanga de Contratagoes e Obras

(Assinado eletronicamente)

Miguel Paiva Teixeira
Diretor da Divisao de Iniciativas Nacionais e Governanga de TIC

(Assinado eletronicamente)

Matheus de Jesus Carvalho Moura

Diretor da Assessoria de Integridade e Gestdo de Riscos
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(Assinado eletronicamente)

Keine Barbosa Bezerra do Valle
Diretora da Assessoria de Governanga de Gestdo de Pessoas

(Assinado eletronicamente)

Kelly Rejane Marques Wanderley
Chefe da Se¢do de Gestdo de Processos e Negocios

(Assinado eletronicamente)

Antonio Karlos Duarte Souto Junior

Chefe da Se¢do de Gestdao Socioambiental, Acessibilidade e Inclusdo

(Assinado eletronicamente)

Hylace Miranda Braga Filho
Diretor da Divisdao do Laboratorio de Inovagdo, Inteligéncia e Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel

(Assinado eletronicamente)

Jean Ricardo de Oliveira Reboucas
Diretor da Divisao de Seguranca da Informagdo

(Assinado eletronicamente)
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